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FUNDACAO NACIONAL DE SAUDE - SP

Estudo Técnico Preliminar 2/2024

1. Informacoes Basicas

Numero do processo: 25290.000036/2024-81

2. Normativo

Lei n° 14.133/2021: Nova Lei de Licitagoes e Contratos.

Decreto n° 9.507/2018: dispde sobre execugdo indireta de servicos da Administracdo Publica Federal.

Instrugdo Normativa n°® 3, de 15 de maio de 2008 - SLTI/MPOG.

Instru¢do Normativa n° 05, de 26 de maio de 2017 - MPDG.

Instru¢do Normativa n°. 58, de 08 de agosto de3 2022 — SEGES/ME

Instrugdo Normativa n° 73, de 05 de agosto de 2020 — SEGES/ME: dispdes sobre os procedimentos para a realizacdo da pesquisa de precos.
Instrucdo Normativa n° 65 de 07 de julho de 2021 — SEGES/ME: dispdes sobre os procedimentos para a realizacdo da pesquisa de pregos.
Instrucdo Normativa n° 01/2010 - SLTI/MPDG: dispGe sobre os critérios de sustentabilidade ambiental nas contratacdes publicas.

Lei n° 9.632, de 08/05/98 - Trata da extingdo de Cargos da Administracao Publica Federal prevé que a contratagdo das atividades
correspondentes serd mediante a execucdo indireta. Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 67/2021.

3. Area requisitante

Area Requisitante Responsavel

Coordenacdo de Administracdo (Coadm/Suest-SP) Conceicdo M. A. Carvalho

4. Descricao dos Requisitos da Contratacao

Servico continuado, com e/ou sem fornecimento de méao de obra em regime de dedicacdo exclusiva;

A contratagdo de prestadoras de servigo de transporte, sem o fornecimento de postos fixos de motorista, obedecera as disposi¢cdes da Instrucdo
Normativa n° 3, de 15 de maio de 2008, quanto ao controle, a classificacao, a utilizagdo, a identificagdo e as caracteristicas dos veiculos.

A contratacdo de servigos de motorista, com o fornecimento de postos fixos a cargo da empresa contratada, obedecera as disposi¢oes da Instrucdo
Normativa n° 5, de 26 de maio de 2017, que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratacdo de servigos sob o regime de execugdo
indireta no dambito da Administracdo Ptiblica federal direta, autdrquica e fundacional.

Os veiculos de servicos comuns serdo de modelo bésico, isto é, com caracteristicas de série, sem equipamentos ou acessorios opcionais, sem prejuizo do
disposto no art. 29 da Instrucdo Normativa n°® 3 de 2008, ou seja, o uso de opcionais devem ser aqueles considerados necessarios a realizacao de
determinadas atividades ou a seguranca, a salubridade e ao minimo conforto dos servidores e usuéarios, desde que de forma justificada.

Dessa forma, os veiculos contratados pelas prestadoras de servicos, objeto deste estudo, sdo denominados "veiculos de servicos comuns".

Para atender as demandas de viagens na regido metropolitana do Municipio de Sdo Paulo/SP ou em localidades no interior do Estado cujos acessos
incluem éreas rurais, bem como as especificacoes técnica dos veiculos disponiveis no mercado faz-se necessaria a utilizagdo de veiculos nas seguintes
especificacdes minimas:

Veiculo automotor; tipo Pick-up; com até 01 (um) ano de uso; ano de fabricacdo 2024/2024 no minimo; quatro portas; cabine dupla; cor
branca; com capacidade para 5 (cinco) passageiros incluindo o condutor; tracdo nas quatro rodas - 4x4; Sistema de Navegacdo GPS; motor a
diesel e/ou biodiesel com poténcia igual ou superior a 2.0cc; capota maritima/nautica; freio a disco ABS; sistema de protecdo contra impacto
frontal (airbag duplo); pelicula de maior protecao permitida pela legislacdao de transito, exceto no para-brisa; cinto de seguranca para todos os
ocupantes; sistema de rastreamento e bloqueio antifurto; som; ar condicionado; trava e vidros elétricos; alarme; sensor de ré; direcao
hidraulica; estribo; rabicho; tapetes; estepe; equipamentos de sinalizacdo; macaco e chave de rodas.
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A selecdo dos veiculos obedece aos critérios estabelecidos no Caderno de Logistica de Transporte do Governo Federal, uma vez que os veiculos serdo
utilizados em viagens de curta, média e longa distancia em todas as regides do Estado de Sdo Paulo no transporte de servidores, materiais, equipamentos,
documentos e pequenas cargas, trabalhos estes incluidos no bojo das atividades especificas e, portanto, compativeis com o tipo de veiculo selecionado,
com capacidade e motorizagdo compativeis com a natureza dos servigos.

Em caso de sinistros ou panes que impossibilitem a utilizacdo do veiculo em uso, a contratada devera disponibilizar imediatamente carro reserva com as
mesmas especificacdes técnica do originalmente fornecido, assumindo a administracdo de todos os problema/situagdes ocorridas ou que vierem a ocorrer
de forma ulterior.

Os servigos deverdo ser prestados de maneira continua e relacionados ao transporte de pessoas em servico, de materiais, de equipamentos, de
documentos e de pequenas cargas, em todo os dias semana, de forma ininterrupta, de modo a atender as necessidades da FUNASA/SUEST-SP.

Quanto as condic¢des dos veiculos, para perfeito atendimento das necessidades da FUNASA/SUEST-SP, a contratada devera observar as seguintes
condigbes:

Serem mantidos em perfeito estado de conservagdo, limpeza, manuten¢do e seguranga, portando todo os equipamentos obrigatérios exigidos pelo
Conselho Nacional de Transito - CONTRAN.

Possuirem apélice de seguros total (incéndio, roubo/furto, colisdo), bem como cobertura basica de danos a terceiros (fisicos e materiais), sem franquia.

Os pneus dos veiculos deverdo seguir as normas do CONTRAN e estar em perfeitas condi¢des de uso e seguranca (inclusive o estepe), ndo podendo ser
recauchutados, nem ter recuperacdo de cortes com colagens de qualquer espécie, ou apresentarem bucho;

Possuirem dispositivo destinado ao controle de emissdo de gases poluentes e de ruido, segundo normas estabelecidas pelo CONTRAN.
Estarem com as revisdes periddicas em dia, em especial, em relacdo ao 6leo de motor, fluido do freio, 6leo do céarter e filtros de 6leo e de ar;

A FUNASA/SUESTY/SP sera responsavel pelo fornecimento de combustivel (inclusive ARLA), por meio de Contrato de fornecimento de combustiveis
com cart0es eletrénicos, ou outro sistema que estiver a disposigao.

Os cartdes de combustivel ou outro meio fornecido pela CONTRATANTE para abastecimento dos veiculos sao de uso obrigatério, cabendo ao motorista
o cumprimento da programacdo das viagens, de modo que os itinerarios definidos permitam o abastecimento sempre em postos da rede credenciada da
empresa gestora dos cartdes de abastecimento.

Admite-se, de forma excepcional e devidamente justificada, a critério da Administragao, quando em viagem a servico, o abastecimento dos veiculos com
recursos proprios da CONTRATADA, em caso de ocorréncia de problemas de operagdo com os cartdes eletronicos de combustivel ou outros meios de
abastecimento fornecidos pela CONTRATANTE.

Nas situagOes de abastecimento com recursos proprios a CONTRATADA devera ter como pardmetro maximo o preco médio do combustivel divulgado
pela Agéncia Nacional do Petréleo.

O parametro de preco sera aquele praticado no Estado/Municipio onde foi realizado o abastecimento, tendo como base o més de referéncia da prestacdo
dos servicos.

No ato da disponibilizacdo do veiculo, a Contratada deverd encaminha-lo, devidamente abastecido (tanque cheio), e no ato da devolucdo quando do
término do Contrato, a FUNASA/SUEST/SP o devolvera igualmente abastecido (tanque cheio);

Caso haja necessidade de abastecimento durante o deslocamento, o motorista responsavel pelo deslocamento fard esse abastecimento por meio do
sistema de abastecimento utilizado pela contratante.

O motorista escalado para o deslocamento serd o tinico responsavel pela utilizagdo dos cartdes combustiveis, sendo orientado pelo Fiscal do Contrato
Local e o Gestor Estadual do Sistema de Abastecimento para a correta utilizacdo dos mesmos, a fim de que sua finalidade ndo seja desvirtuada.

Os veiculos fornecidos pela CONTRATADA deverao cumprir o rodizio do Municipio de Sdo Paulo/SP preferencialmente as tercas, quartas e quintas-
feiras, VEDADO o fornecimento de mais de um veiculo com rodizio obrigatério no mesmo dia/data.

Os cartdes e senhas disponibilizados sdo de uso pessoal e intransferivel, respondendo a empresa contratada pelo seu uso indevido civil e
administrativamente.

Os veiculos, quando disponibilizados pela Contratada deverdo possuir sistema de monitoramento/rastreamento, permitindo a localizagdo, o controle de
limite de velocidade e os percursos realizados pelos mesmos.

A Contratada devera disponibilizar, em tempo real, acesso ao sistema de monitoramento/rastreamento do veiculo que estiver a disposicdo da FUNASA
/SUEST/SP.

A CONTRATADA disponibilizard os veiculos no REGIME DE QUILOMETRAGEM LIVRE e equipados com TAG de cobranca automatica de
pedagios.
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Os veiculos por locacdo mensal devem possuir até 01 (um) ano de uso a contar da data de fabricacdo, sem restricdo quanto a sua quilometragem.
Os veiculos locados por diaria devem possuir até 02 (dois) anos de uso a contar da data de fabricacdo, sem restricdo quanto a sua quilometragem.

A contratada devera renovar a frota quando os veiculos por locagdo mensal em 60 (sessenta) meses, contados da data de inicio da execugédo do contrato,
em caso de renovagao.

O disposto no subitem anterior ndo se aplica aos veiculos de locacdo por diaria.
Os veiculos substitutos devem ter no maximo 1 (um) ano de uso, e atender as demais especifica¢des técnicas previstas para os veiculos substituidos.
A CONTRATADA devera arcar com os custos e providenciar a identificacdo dos veiculos por meio de adesivos ou mantas magnéticas nas portas

dianteiras, para o veiculo fixo mensal e por demanda quando solicitado pela Contratante, conforme modelo abaixo (IN n.° 03 de 18/05/2008 — Anexo
VII):

A SERVICO DO

GOVERNO FEDERAL
MS/FUNASA

SO EXCLUSIVO EM SERVICO

Adesivo retangular/manta magnética medindo 220 mm X 450 mm, localizado nas portas dianteiras, posicionado abaixo das janelas e nos dois metros
iniciais de cada unidade acoplada;

“A SERVICO DO GOVERNO FEDERAL” — letras tipo helvética média, caixa alta, negrito com 20 mm de altura na cor preta;
LOGOMARCA DO ORGAO / ENTIDADE - logomarca oficial da Fundacio Nacional de Satide, com 50 mm de altura na cor azul marinho;
Sublinhado com 3 mm e a 5 mm de distancia da logomarca do 6rgao;

“USO EXCLUSIVO EM SERVICO” — letras tipo helvética média, caixa alta, com 20 mm de altura na cor amarelo ouro, inscrita em tarja azul marinho
(pantone 2597 cv), de 30 mm de comprimento e 380 mm de largura;

Borda na cor azul marinho (pantone 2597 cv), com largura de 5 mm.
Fundo na cor amarelo ouro (pantone 108 cv).
MATERIAL: MANTA MAGNETICA medindo 220mm x 450mm.

O veiculo devera ter adesivo magnetizado, que ao final dos servigos prestados e recolhimento do veiculo para empresa, ou sua substituicdo o motorista
deverd retirar o adesivo e entregar ao Gestor do Contrato.

Os veiculos ndo poderdo conter bandeiras, adesivos, placas, ou qualquer equipamento que faca alusdo a assuntos de cunho politico ou propaganda de
terceiros.

A Contratada devera providenciar a imediata substituicdo do veiculo que apresentar defeito ou que estiver fora das especificacdes exigidas, em mau
estado de conservacao, sujo e também em caso de furto ou roubo.

A Contratada deverd substituir o veiculo quebrado no local da ocorréncia, mesmo estando em viagem, e quando solicitado pela FUNASA/SUEST/SP, a
partir do recebimento de notificacdo (via telefone ou via email).
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SOLUCOES DE MERCADO

Para efeito de definicdo das especificacdes minimas dos veiculos, foi realizado um estudo de mercado, com escopo na verificacdo dos possiveis veiculos
que poderdo atender a demanda da FUNASA/SUEST-SP, sem que haja qualquer tipo de direcionamento a determinada marca e consequente restricdo na
competitividade do certame, chegando-se assim aos seguintes modelos de referéncia:

CAMINHONETE TIPO PICK-UP

MARCA |[MODELO TRAQAO'POTENCIA'COMBUSTiVELIDIREnglAR CONDICIONADO|FREIOS AIR BAG DUPLO
[Toyota Hilux Cabine Dupla AT CD4X4 204cv [Diesel Hidraulica |Sim IABS Sim

Nissan Frontier S MT 16V 4X4 160cv |Diesel Hidraulica [Sim IABS Sim

Chevrolet |S10LT 4X4 200cv [Diesel Elétrica Sim IABS Sim
IVolkswagen|Amarok v6 TDI 4X4 258cv |Diesel Hidraulica [Sim IABS Sim

Mitsubishi |L200 Triton GLX 4X4 190cv |Diesel Hidraulica [Sim IABS Sim

Fiat Fiat Toro 2.0 Turbo AT 4x4}4X4 170cv [Diesel Elétrica Sim IABS Sim

Ford [Ranger XL 4X4 160cv Diesel Elétrica Sim IABS Sim

Como é de se observar acima, as especificacdes minimas exigidas quanto aos veiculos ndo direcionam a determinada marca/modelo uma vez que todos
os veiculos podem atender a tais exigéncias.

Outrossim, considerando que se pretende contratar a locagdo de veiculos ao invés da aquisicdo dos mesmos, entendemos que ndo haveria restricdo a
competitividade mesmo que fosse exigida alguma especificagdo que somente um modelo/marca atendesse, desde que tecnicamente justificada a
exigéncia.

No que concerne a capacidade técnica dos fornecedores, o mercado de locagdo de veiculos PICK-UP no Estado de Sdo Paulo é bastante diversificado e
competitivo por se tratar de um estado produtor e altamente industrializado. Em consulta ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores -
SICAF identificou-se que h4d mais de 100 (cem) empresas cadastradas no Estado de Sdo Paulo capazes de ofertar os servico objeto da presente
contratacdo. Sendo assim resta comprovado que os requisitos exigidos ndo restringirdo o carater competitivo da licitacéo.

Para que a contratacdo alcance sua finalidade com eficiéncia e atenda as necessidades da Funasa/SP, deverdo ser observados ainda os seguintes
requisitos:

Poderdo participar deste Pregdo interessados cujo ramo de atividade seja compativel com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento
regular no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no art. 9° da IN SEGES/MP n° 3, de 2018.

Além dos pontos acima, o adjudicatario deveréa apresentar declaracdo de que tem pleno conhecimento das condi¢es necessarias para a prestacao do
servico como requisito para celebragdo do contrato.

DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS

A CONTRATADA devera dispor de mdo de obra qualificada para prestar os servigos em conformidade com a legislacdo trabalhista e com a Convengao
Coletiva de Trabalho da categoria profissional a que estiver vinculada:

MOTORISTA - CBO: 7823-05

Descricao das tarefas a serem executadas:
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Dirigir e manobrar veiculos;

Transportar pessoas, cargas ou valores;

MOTORISTA
Verificar e manutenir de forma bésica os veiculos;
Utilizar equipamentos e dispositivos especiais, tais como: sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegagdo entre outros.
Jornada de Trabalho

Os servicos serdo executados de segunda a sexta-feira, observada a jornada maxima de trabalho semanal de 44 horas conforme normas trabalhistas e
Convencao Coletiva da Categoria, em horario comercial (De 8h as 18h), compreendendo: jornada diaria de 08h48min, com intervalo obrigatério para
almogo de 01h12min, perfazendo assim um total de 44 horas semanais.

Excepcionalmente, podera ser requisitada a prestacdo de servigos fora do hordrio mencionado e/ou em dias ndo tteis, garantida a compensacdo de
horaérios para o colaborador, de responsabilidade total e exclusiva da CONTRATADA.

Em caso de diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucao, inclusive na hipétese de recesso de final de ano,
quando houver, serd observada a INSTRUCAO NORMATIVA SEGES/MGI N° 81, DE 12 DE SETEMBRO DE 2024, que dispde sobre as regras e
procedimentos para a possibilidade de compensacéo de jornada nos contratos de prestacdo de servicos continuos, com regime de dedicacéo exclusiva de
mao de obra, no ambito da administracdo ptiblica federal direta, autdrquica e fundacional.

Caso nao haja compensacao e seja extrapolada a jornada diéria, excluidas as eventuais horas intrajornada, as horas excedentes poderdo ser reembolsadas
de acordo com o estabelecido em Convencédo Coletiva de Trabalho, com anuéncia prévia da CONTRATANTE.

O controle do cumprimento da jornada didria e mensal serd de inteira responsabilidade da CONTRATADA, assim como a substitui¢do nas ocorréncias
de faltas ou interrup¢des no cumprimento da carga hordria prevista, de modo a evitar a descontinuidade da prestacdo dos servicos e a consequente glosa
de valores por ocasido do pagamento dos servicos prestados.

Cabe a CONTRATADA instruir seus empregados quanto aos procedimentos nas ocasides de licencas médicas, devendo esta comunicar formalmente a
CONTRATANTE, apresentando as documentacdes que comprovam o fato ocorrido, e providenciar a pronta substituicdo do empregado.

Uma vez que a jornada diéria ultrapassa 8 (oito) horas, a CONTRATADA devera apresentar em até 10 (dez) dias, a contar da data de inicio da execugao
dos servicos, acordo escrito de prorrogacao e/ou compensacao devidamente assinado pelo empregado ocupante do posto fixo disponibilizado.

Em razdo da natureza dos servicos prestados, devera ser implantado o Banco de Horas para este posto, nas condi¢des previstas em Convencao Coletiva
de Trabalho da categoria preponderante, e de acordo com as regras previstas no Termo de Referéncia.

Caso o expediente oficial da CONTRATANTE seja alterado por determinagdo legal ou infralegal, por circunstancias supervenientes ou conveniéncia da
Administracdo, os horérios de prestagdo dos servicos poderdo ser readequados para atender as novas disposigoes.

De acordo com o disposto no § 1° do art. 58 do Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943 (Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT), ndo serdo
descontadas nem computadas como jornada extraordinaria as variagdes de horario no registro de ponto ndo excedentes de cinco minutos, observado o
limite maximo de dez minutos diarios.

A remuneragdo de eventuais horas extras ndo compensadas observara o disposto no Art. 59 do normativo citado no subitem anterior.

Ndo serd considerado como jornada de trabalho, nem ensejard o pagamento de qualquer remuneracdo o periodo em que o motorista se mantiver
espontaneamente no veiculo usufruindo dos intervalos de repouso.

Os custos relativos as horas extraordinarias ndo serdo incluidos no preco mensal fixado para a prestacdo dos servicos, considerando a adogdo do regime
de compensacdo de jornada conforme previsto na IN SEGES/MGI n° 81/2024. A compensacao sera realizada mediante acordo entre as partes,
respeitando os limites legais.

Ndo haveréd cobranca a titulo de reembolso de horas extras, uma vez que sera adotado o regime de compensacdo de jornada conforme previsto na
legislacdo vigente

A ndo utilizacdo de horas-extras tem base nas seguintes justificativas, que demonstram a maior viabilidade e vantajosidade para a Administracdo, se
alinhando aos principios de economicidade, eficiéncia, planejamento e a boa gestdo dos recursos publicos:
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a) reducdo de custos e maior eficiéncia orcamentaria: A eliminacdo da possibilidade de horas extras permite um controle orcamentario mais rigido e
previsivel. Ao remover uma despesa variavel e de dificil estimativa, a Administracao garante que os recursos financeiros alocados para a contratagdo ndo
excedam o valor maximo contratado, evitando a necessidade de aditivos e garantindo uma gestdo financeira mais eficiente.

b) racionalizacdo da jornada de trabalho: A decisdo visa incentivar o planejamento e a otimizagdo das atividades, buscando o cumprimento da jornada de
trabalho regular dos motoristas. Ao ndo prever horas extras, a Administracdo e a futura Contratada sdo estimuladas a planejar a alocacdo de pessoal de
forma que a demanda seja atendida dentro da jornada contratual, promovendo maior eficiéncia operacional.

c) simplificagdo da gestdo contratual: A auséncia de horas extras simplifica o acompanhamento e a fiscalizagdo do contrato. A necessidade de medigdo e
aprovacao de horas adicionais demanda um esfor¢o administrativo significativo. Ao eliminar essa variavel, o processo de gestdo contratual se torna mais
célere e menos burocratico, o que gera maior eficiéncia para a Administragdo.

Competéncias Pessoais

O ocupante do posto de motorista deve possuir as seguintes competéncias pessoais:
(i) Zelar pela seguranca dos ocupantes do veiculo;

(ii) Trabalhar em equipe;

(iii) Demonstrar criatividade;

(iv) Demonstrar cortesia;

(v) Demonstrar capacidade visual espacial;

(vi) Tratar clientes com polidez;

(vii) Dirigir defensivamente;

(viii) Demonstrar capacidade de tomar decisdes rapidamente;
(ix) Demonstrar capacidade de equilibrio emocional;

(x) Demonstrar capacidade de analise;

(xi) Demonstrar capacidade de autocontrole.

Requisitos

a) Possuir idade minima de 21 (vinte e um) anos.

b) Ser motorista profissional;

c) Possuir carteira de habilitagdo regular, categoria "D" e/ou superior;

d) Apresentar regular situacdo com registro de vinculacdo empregaticia junto a Licitante Vencedora;

e) Possuir formagdo escolar de no minimo Ensino Fundamental Completo, e pelo menos 01 (um) ano de experiéncia na conducdo de veiculos de
transporte de passageiros.

f) Ter nogdes de combate a incéndios, primeiros socorros, boas maneiras, atendimento ao publico, relacionamento interpessoal e mecanica
automobilistica basica;

g) Possuir curso de Direcdo Defensiva;

Com relagdo a exigéncia da letra "c" do item acima, justifica-se a necessidade dos motoristas possuirem a Categoria de Habilitacdo "D" ou superior
tendo em vista que a SUEST/SP conta atualmente com apenas 1 (um) motorista oficial, apto a aposentadoria, sendo que possuimos 1
(um) veiculo pesado (furgdo categoria caminh@do) no qual estdo acoplados equipamentos de pesquisa e medicdo, necessitando com isso profissionais
habilitados para conduges eventuais. Sendo assim, os motoristas poderdo conduzir tanto veiculos locados quanto veiculos pesados (oficiais), a depender
da demanda da instituicdo.

Todos os requisitos deverdo ser comprovados ANTES da contratagdo. No curso da execucdo do Contrato e sempre que avaliar necessario podera a

FUNASA/SUEST/SP exigir a atualizacdo ou reapresentagdo de documentos. Observa-se ainda, que a modificacdo do quadro de pessoal da Contratada
implica na atualizagdo dos dados cadastrais junto a contratante, observados os mesmos requisitos preliminares da contratagao.
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A partir da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera encaminhar 8 CONTRATANTE, no praze maximo de 5 dias tteis, prorrogaveis por igual
periodo a critério da Administracdo, os seguintes documentos:

Folha de registro do empregado ocupante do posto disponibilizado;

Carteira Nacional de Habilitagcdo (CNH) na categoria especificada neste instrumento;
Carta de apresentacdo devidamente assinada pelo preposto ou responsavel pela empresa;
Histdrico de pontuacao por infragdo de transito;

Carteira Nacional de Habilitacao;

Carteira de Identidade;

Comprovante de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) junto a Receita Federal do Brasil (RFB);
Certiddo de Antecedentes Criminais; e

Uma vez que a jornada diéria ultrapasse 8 (oito) horas, a CONTRATADA deverd apresentar em até 10 (dez) dias, a contar da data de inicio da execugdo
dos servicos, acordo escrito de prorrogacdo e/ou compensagdo devidamente assinado pelo empregado ocupante do posto fixo disponibilizado.;

Certificado do Curso de Dire¢do Defensiva;

Recibo de entrega dos uniforme e cracha de identificacdo devidamente assinado pelo colaborador.

Obrigacdes do posto fixo (motorista)

Sdo obrigacdes dos ocupantes dos postos de motorista:

a) Obedecer rigorosamente as leis de transito;

b) Néo fumar ao dirigir o veiculo;

c) Nao ingerir bebida alcodlica quando em servigo;

d) Ndo utilizar telefone celular quando estiver conduzindo veiculo;

e) Diminuir a velocidade e aumentar a aten¢dao quando estiver chovendo;

f) Manter atencdo redobrada nas proximidades de controles eletronicos de transito, faixas de pedestres e colégios;
g) Planejar antecipadamente o reconhecimento dos itinerarios, evitando trajetos mais longos e transito tumultuado ou congestionado;
h) Ndo deixar o veiculo na rua, desacompanhado ou sem a necessaria vigilancia;

i) Procurar, sempre que possivel, um local de estacionamento bem iluminado e vigiado para estacionar o veiculo;
j) Nao fornecer informacdes sobre o endereco, habitos e costumes do passageiro que estd sendo transportado;

k) Manter-se sempre atento quando estiver com o veiculo estacionado aguardando o passageiro;

1) Ter zelo especial pelo veiculo, mantendo-o sempre em 6timas condi¢oes de limpeza e funcionamento nas apresentacdes do veiculo a fiscalizagdo do
Contrato;

m) Evitar arrancadas e freadas bruscas;
n) Abrir a porta para o passageiro, sempre que possivel, nos embarques e desembarque do veiculo;

0) Atender todos os passageiros com respeito e cortesia, executando com proficiéncia as ordens recebidas, procurando ser sempre til e demonstrar
interesse pelo servico que presta;

p) Ter sempre em seu poder a Carteira Nacional de Habilitacdo e via impressa do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo vigente;
q) Nunca utilizar o veiculo para fins particulares;

r) Comunicar a fiscalizacdo do Contrato da FUNASA-SP a ocorréncia de qualquer dano verificado no veiculo;
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s) Obedecer todas as diretrizes relacionadas ao cartdo de combustivel, seguindo todas as orientagdes do fiscal do Contrato de Combustiveis da FUNASA
e do fiscal deste contrato;

Das condicées para apresentacdo para o servico

Os motoristas, independentemente do local da missdo, deverdo apresentar-se trajados com uniforme limpos e em bom estado de conservacao, a serem
fornecidos pela CONTRATADA, compreendendo: calgas sociais na cor preta; camisa social manga curta; camisa social manga longa; jaqueta preta de
Nylon; sapatos sociais em couro na cor preta; meias sociais na cor preta; e cracha de identificacdo.

A CONTRATADA devera fornecer os uniformes integralmente sem qualquer custo ou 6nus para seus empregados, responsabilizando-se, inclusive,
pelos ajustes de alfaiataria que se fizerem necessarios, observado o disposto nos respectivos Acordos, Convencédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da
categoria, a serem comprovados junto aos servidores responsaveis pela fiscalizacdo e acompanhamento da execugdo do contrato.

Os uniforme devem ser confeccionados com tecidos e materiais de qualidade, de acordo com as condig¢des climaticas da regido onde serdo prestados os
servicos e deverdo ter caracteristicas e especificacdes conforme as caracteristicas e o sexo do profissional, vedado qualquer ato discriminatério de
género, raga, cor, credo, ou posicdo social/econémica, e resguardado, contudo, o direito a CONTRATANTE de exigir a substituicdo das vestimentas
julgadas inadequadas ou ndo condizentes com a moralidade administrativa.

E parte essencial da apresentacdo a boa postura comportamental e o asseio de modo geral, buscando-se manter as roupas sempre limpas e engomadas,
assim como bom padrdo de higiene (unhas, cabelos e/ou barba cortados/penteados);

A distribuicdo dos uniforme deve ser realizada de maneira conjunta, vedada a CONTRATADA a sobreposicao de quaisquer pecas que compdem o
conjunto a titulo de cumprimento da obrigacdo de fornecimento dos uniformes, ou ainda a sua conversao em peciinia em beneficio do emprego.

Do salario base mensal e demais beneficios aos empregados

Os saldrios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos em Sentenca Normativa, Lei, Acordo,
Dissidio ou Convencdo Coletiva de Trabalho emitida por entidade sindical da categoria a qual os empregados estejam vinculados.

Em observancia ao disposto no Anexo VII-B, Art. 1.2 b), da IN/SEGES n° 05/2017, o pagamento dos saldrios aos empregados devera ocorrer
obrigatoriamente via depdsito bancario em conta de titularidade dos trabalhadores, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da
Administracao.

O depésito do salario e demais beneficios devera ocorrer devera ocorrer até o 5° (quinto) dia titil do més subsequente ao da prestacdo dos servicos.

A CONTRATADA devera apresentar comprovante de pagamento dos salarios, do qual devera constar todas as rubricas pagas e descontos efetuados,
devidamente assinado pelo trabalhador, ap6s o efetivo crédito em conta do pagamento (data em que o crédito for efetuado na conta do empregado).

Os auxilios transporte e alimentacdo deverdo ser pagos ao trabalhador antecipadamente ao inicio do periodo de prestacdo dos servicos (més de referéncia
dos servicos).

A comprovagdo de custos/despesas varidveis com alimentacdo e pernoite deverdo ser encaminhadas pela CONTRATADA juntamente com o
faturamento mensal dos servigos, devidamente acompanhadas de documentacéo probatdria idonea.

Das diarias de viagens e encargos sociais dos motoristas

Na realizacdo de viagens a servico que exijam pernoite fora do Municipio sede de prestacdo dos servicos, a CONTRATANTE devera informar
previamente 8 CONTRATADA com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas conforme as seguintes disposicGes:

A CONTRATADA devera custear todas as despesas com o deslocamento do trabalhador, compreendendo alimentagdo e alojamento, por meio do
pagamento de didrias/ajuda de custos correspondentes aos dias de duragdo da viagem a servico.

As diarias deverdo ser pagas ao colaborador com no minimo um dia de antecedéncia da data de realizacdo da viagem, para cada dia de afastamento
com pernoite, com base nos valores previstos em Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho.

Na auséncia de valores de diarias/pernoite em Acordo ou Convencdo Coletiva de Trabalho, devera ser usado valor do Decreto 11.872, de 29 de
dezembro de 2023.

Conforme previsto no Art. 457, § 2° da Consolidagdo das Leis do Trabalho (Decreto Lei n° 5.452/1943), as importancias, ainda que habituais, pagas a
titulo de ajuda de custo, auxilio-alimentacdo, vedado seu pagamento em dinheiro, didrias para viagem, prémios e abonos ndo integram a remuneracao do
empregado, ndo se incorporam ao contrato de trabalho e ndo constituem base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista e previdenciario. (Redagéo
dada pela Lei n° 13.467, de 2017)
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A CONTRATANTE promovera o ressarcimento das despesas relativas a didrias/ajuda de custos no més subsequente ao da prestacao dos servigos, de
acordo com os valores constantes de planilha de custos especificas para despesas extraordinarias nos modelos previstos na IN/SEGES n° 05/2017,
acompanhada de documentacéo probatdria de pagamento dos valores ao trabalhador.

Néo fard jus ao pagamento de didrias/ajuda de custos o trabalhador que se deslocar dentro da mesma regido metropolitana, aglomeracdo urbana ou
microrregido, constituidas por Municipios limitrofes e regularmente instituidas, salvo se houver pernoite fora da sede.

Os valores cobrados a titulo de reembolso de viagens (diaria/ajuda de custo) deverao ser destacados em Nota Fiscal, separadamente dos demais itens que
compdem o valor total faturado, ou ser apresentado em documento fiscal especifico.

DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Como condicao prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificara
o eventual descumprimento das condi¢Ges de participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

SICAF;
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br
/improbidade_adm/consultar_requerido.php).

Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenacdes por Ilicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Uniéo - TCU;

Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas dos 3 subitens acima, pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica
do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/);

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992,
que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela prética de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritério.

Caso conste na Consulta de Situacdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve
fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
O licitante sera convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificacao.
Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputard o licitante inabilitado, por falta de condigdo de participagdo.

Caso atendidas as condicGes de participagdo, a habilitacdo do licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos em
relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista, conforme o disposto nas Instrugdes Normativas SEGES/MP n° 03/2008 e 05/2017.

Para os servigos de motorista (Grupo 3), contrato(s) que comprove(m) a execugao, pelo fornecedor, de servicos envolvendo, no minimo, niimero de
postos de trabalho equivalente ao da contratacao.

Considerando que a prestacdo de servigos de motorista com dedicacdo exclusiva possui complexidade operacional moderada, com rotinas bem definidas
e amplamente difundidas no mercado, esta Administracdo fez uma reandlise e concluiu-se que a experiéncia de 1 ano é suficiente para demonstrar a

capacidade técnica do licitante em executar o objeto com qualidade e regularidade.

Embora o servigo seja essencial para o funcionamento da unidade, os riscos envolvidos sdo gerenciaveis e mitigaveis por meio de clausulas contratuais,
fiscalizacdo adequada e exigéncia de garantias, ndo justificando a exigéncia do prazo maximo permitido pela legislacao.

NATUREZA DOS SERVICOS

Os servigos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°® 9.507, de 2018 e da Portaria n.° 443, de 27 de dezembro de 2018,
constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

A prestagdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracao, vedando-se qualquer relacdo entre estes
que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.
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Declaramos que os servigos a serem contratados sdo de natureza continuada pois visam atender a necessidade publica de forma permanente e continua,
por mais de um exercicio financeiro, assegurando o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo que sua interrup¢do possa
comprometer a prestacao de um servico publico ou o cumprimento da missdo institucional.

Declaramos que os servigos enquadram-se na classificacdo de servigos comuns, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, do Decreto n° 3.555, de 2000, e
do Decreto 10.024, de 2019, pois sdo bens cujos padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de
especificagdes reconhecidas e usuais do mercado.

OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor ou comissao especialmente designados, anotando em registro préprio as falhas
detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

O fiscal designado ndo devera ter exercido a funcdo de pregoeiro na licitacdo que tenha antecedido o contrato, a fim de preservar a segregacdo de
fungdes (TCU, acérdao 1375/2015 — Plendrio e, TCU, acdrdao 2146/2011, Segunda Camara);

A designacdo do fiscal devera levar em conta potenciais conflitos de interesse, que possam ameacar a qualidade da atividade a ser desenvolvida.
(Acordao TCU 3083/2010 — Plenério);

Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servicos,
fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solucdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

Efetuar as retencOes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da CONTRATADA, no que couber, em conformidade com o item 6 do
Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

-exercer 0 poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepcdo e apoio ao usuério;

-direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

-promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da CONTRATADA, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas daquelas previstas
no objeto da contratacdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

-considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio 6rgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para
efeito de concessdo de diérias e passagens.

Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;
Realizar avaliagoes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

Cientificar o 6rgdo de representagdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento das obrigacoes
pela Contratada;

Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagoes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das
normas de seguranca e saide no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao perfeito
cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e
quantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

Para os itens 1, 2 e 4 (locagdo de veiculos), ndo havera exigéncia da garantia da contratagcdo dos art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021, devido ao objeto ser de baixa complexidade técnica e baixo risco de inadimplemento, ficando os bens da Contratada (veiculos) em posse do
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Contratante, inclusive a prestacdo do servico sera medida por IMR-Instrumento de Medicdo de Qualidade, no caso de ocorrer o risco de descumprimento
por parte da empresa com as obrigacdes contratuais, adotar-se-4 os critérios que tratam de aplicar glosas e sangdes administrativas por falta de
cumprimento da qualidade esperada.

Para o item 3 (servigo de motorista), sera exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de
2021, com validade durante a execugao do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar
pela caugdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianga bancéria ou titulo de capitalizagdo, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual da contratagédo.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a entidade federal,
devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital,
ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos béasicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e determinagdes em
vigor;

Vedar a utilizacédo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente ptiblico ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca
no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n® 7.203, de 2010;

Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor
responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a
regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacoes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias
abrangidas pelo contrato, por todas as obrigaces trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos
trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucdo do empreendimento.

Paralisar, por determinagdo da CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco
a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do
contrato.

Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os documentos e
especificacdes que integram este Termo de Referéncia, no prazo determinado.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre
limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovacao, quaisquer mudancas nos métodos executivos que fujam as especifica¢cdes do
memorial descritivo.

Ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicéo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem
permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitagdo;

Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida
pela Lei n° 13.146, de 2015.

Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca da Contratante;

Prestar os servigos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;
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Realizar a transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas, sem perda de informagoes, podendo exigir,
inclusive, a capacitacdo dos técnicos da contratante ou da nova empresa que continuard a execucdo dos servicos.

(Somente para o Grupo 3):

Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crachd, além de prové-los com os Equipamentos de
Protecdo Individual - EPI, quando for o caso

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;
Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale transporte.

Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formacéo de pregos as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de
pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacGes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administracdo Publica, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, tais como valores ou indices
obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual mediante depésito na conta bancaria de titularidade do trabalhador,
em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre a prestacdo dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, a contratada deverd apresentar justificativa, a fim de que a
Administracdo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento.

Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes previdencidrias e do FGTS, quando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das sang¢des cabiveis.

Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar
constatado descumprimento das obrigacgdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo
a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo;

Instruir seus empregados, no inicio da execucao contratual, quanto a obtencdo das informagOes de seus interesses junto aos érgaos ptblicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

-viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o
objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagcdo
dos servicos ou da admissdo do empregado;

-viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do
inicio da prestacao dos servigos ou da admissao do empregado;

-oferecer todos os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletronico, quando disponivel.

Ndo se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo as excec¢Ges previstas no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de
dezembro de 2006;

Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacao de servicos mediante cessdo de mao de obra, salvo as excegdes previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar no 123, de 14 de dezembro de 2006, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XII, art.30, §1°, IT e do art. 31, II, todos da LC 123, de 2006.

Para efeito de comprovagdo da comunicacdo, a contratada devera apresentar cépia do oficio enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de
entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o ultimo dia ttil do més
subsequente ao da ocorréncia da situacdo de vedacdo.

ALTERACAO SUBJETIVA

E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os
requisitos de habilitacdo exigidos na licitagdo original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢es do contrato; nao haja prejuizo a execucdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do contrato.

DO REAJUSTE DOS SERVICOS DE LOCACAO DE VEICULOS SEM MOTORISTA

Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das propostas.
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Apbs o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratada, os precos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pela Contratante,
do indice IPCA/IBGE (indice de Precos ao Consumidor Amplo), exclusivamente para as obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da
anualidade, com base na seguinte férmula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (1-1%/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual a ser reajustado;
1° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta na licitacéo;

I = indice relativo ao més do reajustamento;

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos financeiros do dltimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagard a CONTRATADA a importancia calculada pela dltima
variagdo conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.

Nas aferi¢oes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o
que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do prego do valor remanescente, por
meio de termo aditivo.

O reajuste serd realizado por apostilamento.

DA REPACTUACAO DOS SERVICOS DE MOTORISTA
Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacdo das propostas.
Ap6s o interregno de um ano, mediante solicitagdo da CONTRATADA, os pregos iniciais poderdo ser repactuados.

A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes dos insumos necessarios a execucdo do servico.

A repactuacdo para reajuste do contrato em razao de novo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento
de custos da médo de obra decorrente desses instrumentos.

O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagdo sera contado:

Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir dos efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convengao
coletiva de trabalho, vigente a época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

Para os insumos discriminados na Planilha de Custos e Formacédo de Precos que estejam diretamente vinculados ao valor de prego publico (tarifa): data
do reajuste do preco ptiblico vigente a época da apresentacdo da proposta;

Para os demais custos, sujeitos a variacao de precos do mercado (insumos ndo decorrentes da mdo de obra): a partir da data limite para apresentacdo das
propostas constante do Edital.

Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade serd contada a partir da data do fato gerador que deu ensejo a ultima repactuacdo,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

As repactuacdes a que a Contratada fizer jus e que nao forem solicitadas durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacdo contratual ou com o encerramento do contrato.

Nessas condigdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactuacdo s6 podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo
de 1 (um) ano, contado:

da vigéncia do acordo, dissidio ou convengdo coletiva anterior, em relacdo aos custos decorrentes de mdo de obra;
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da data do ultimo reajuste do preco publico vigente, para os insumos discriminados na planilha de custos e formagdo de precos que estejam diretamente
vinculados ao valor de preco publico (tarifa);

do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacdo aos custos sujeitos a variacdo de precos do mercado;

Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, dissidio ou convengao coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha
sido possivel a Contratante ou a Contratada proceder aos calculos devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar
o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusdo.

Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, com datas base diferenciadas, a repactuacdo devera ser dividida em tantas parcelas
quantos forem os acordos, dissidios ou convengdes coletivas das categorias envolvidas na contratagdo.

E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de
instrumento legal, sentenca normativa, Acordo, Convencao e Dissidio Coletivo de Trabalho.

A CONTRATANTE ndo se vincula as disposi¢des contidas em Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem do pagamento de participacdo
dos trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos
contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelecam direitos nédo previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais
ou previdencidrios, bem como de pregos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

Quando a repactuagdo se referir aos custos da mao de obra, a CONTRATADA efetuard a comprovacdo da variagdo dos custos dos servigos por meio de
Planilha de Custos e Formacgdo de Pregos, acompanhada da apresentagdo do novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria profissional
abrangida pelo contrato.

Quando a repactuagdo solicitada pela CONTRATADA se referir aos custos sujeitos a variacdo dos precos de mercado (insumos ndo decorrentes da mao
de obra), o respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPCA/IBGE (indice de Precos ao Consumidor Amplo),
com base na seguinte formula (art. 5° do Decreto n.° 1.054, de 1994):

R=V (I-1°/1° onde:

R = Valor do reajuste procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos insumos a ser reajustada;

° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta da licitagao;

I = Indice relativo ao més do reajustamento;

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, a Contratante pagard a Contratada a importancia calculada pela dltima variagdo
conhecida, liquidando a diferenga correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo; fica a Contratada obrigada a apresentar memdria de calculo
referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este 0CoOITer.

Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacdo dos insumos serd, obrigatoriamente, o definitivo.

Caso o indice estabelecido para a repactuacdo de insumos venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, serd adotado, em
substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente dos
insumos e materiais, por meio de termo aditivo.

Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos com insumos, a Contratante verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice
adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo, em caso positivo, a reducdo dos valores correspondentes da planilha
contratual.

Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagoes terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodicidade para concessdo das proximas repactuacdes futuras; ou

em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagdo envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proéprio fato

gerador, na forma de acordo, dissidio ou convencgdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser
considerada para efeito de compensacgdo do pagamento devido, assim como para a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.
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Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacdo a diferenca porventura existente.

A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos
comprovantes de variacdo dos custos.

O prazo referido no subitem anterior ficard suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela
Contratante para a comprovacdo da variacao dos custos.

As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverdo ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

O CONTRATADO deverad complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a proporgdo de 5% (cinco por cento)
em relagdo ao valor contratado, como condigdo para a repactuagdo, nos termos da alinea K do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

Em conformidade com o principio do desenvolvimento sustentavel, previsto no art. 2° do Decreto n° 10.024/2019, com o Guia Nacional de Licita¢des
Sustentdveis da AGU- 4* Edicdo - Agosto/2021, bem como com a Instru¢do Normativa SEGES n° 01, de 19/01/2010, os servigos constantes neste
processo deverdo contemplar os seguintes critérios de sustentabilidade ambiental:

Manter a regulagem do veiculo automotor, preservando as suas caracteristicas originais para que sejam minimizados os niveis de emissdo de poluentes,
visando contribuir com qualidade do ar, observados os limites mdximos de emissdo de gases, conforme legislacdo vigente.

Buscar solugdes tecnolégicas que permitam melhorias do controle de emissdo de gases poluentes na atmosfera.

Manter o veiculo automotor de modo a coibir a deterioracdo e a adulteracdo do sistema de escapamento que possa resultar em niveis de emissdo sonora
superior aos dos padrdes aceitdveis nos termos da legislacdo regente, normas brasileiras aplicdveis e recomendacdo dos manuais de proprietarios e
servicos do veiculo.

O veiculo deverd, obrigatoriamente, estar equipado com catalisador ou outro equipamento que o substitua para controle de emissdo de gases poluentes na
atmosfera.

Observar as legislages vigentes sobre controle de poluicdo do meio ambiente, em especial as regulamenta¢des do IBAMA, CONAMA e Secretaria do
Meio Ambiente/SP, destacando-se a Lei federal n° 8.723/1993, Resolugdo CONAMA n° 16/1993, e Portaria IBAMA n° 85/1996.

Manter programa interno de autofiscalizacdo da correta manutengdo do veiculo, quanto a emissdo de fumaca preta, especialmente para os veiculos
eventualmente movidos a éleo diesel que integrem a frota da Contratada utilizada na presente prestacdo dos servigos.

Utilizar veiculo movido a combustivel que cause menor impacto ambiental, visando a reducdo efetiva de emissdes poluidoras a atmosfera,
preferencialmente, movidos a combustiveis ndo fésseis.

Manter politica de boas praticas ambientais na gestdo de suprimentos, especialmente quanto a aquisicdo e descarte de pneus, bem como dos residuos dos
processos de manutengdo e limpeza dos veiculos.

Nos termos do artigo 33, inciso IV, da Lei n°® 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sélidos e Resolugdo CONAMA n° 362, de 23/06/2005, a
contratada devera efetuar o recolhimento e o descarte adequado do 6leo lubrificante usado ou contaminado originério da contratagdo, bem como de seus
residuos e embalagens.

A contratada devera providenciar o adequado recolhimento das baterias originarias da contratacdo, para fins de repasse ao respectivo fabricante ou
importador, responsavel pela destinagdo ambientalmente adequada, nos termos da Instru¢do Normativa IBAMA n° 08, de 03/09/2012, conforme artigo
33, inciso II, da Lei n® 12.305, de 2010 - Politica Nacional de Residuos Soélidos, artigos 4° e 6° da Resolugdo CONAMA n° 401, de 04/11/2008, e
legislacdo correlata.

As baterias a serem utilizadas na execugdo dos servigos deverdo possuir composicdo que respeite os limites mdximos de chumbo, cddmio e mercirio
admitidos na Resolucio CONAMA no 401, de 04/11/2008, para cada tipo de produto, conforme laudo fisico-quimico de composicdo elaborado por
laboratério acreditado pelo INMETRO, nos termos da Instru¢do Normativa IBAMA n° 08, de 03/09/2012.

A contratada deverd providenciar o recolhimento e o adequado descarte dos pneus usados ou inserviveis originarios da contratagdo, recolhendo-os aos
pontos de coleta ou centrais de armazenamento mantidos pelo respectivo fabricante ou importador, ou entregando-os ao estabelecimento que houver
realizado a troca do pneu usado por um novo, para fins de sua destinacdo final ambientalmente adequada, nos termos da Instru¢do Normativa IBAMA n°
oi, de 18/03/2010, conforme artigo 33, inciso III, da Lei n°® 12.305, de 2010 - Politica Nacional de Residuos Soélidos, artigos 1° e 9° da Resolugao
CONAMA n° 416, de 30/09/2009, e legislacdo correlata.

Nos termos do Decreto n° 2.783, de 1998, e Resolucdo CONAMA n° 267, de 14/11/2000, é vedada a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de qualquer
das Substancias que Destroem a Camada de Ozo6nio - SDO abrangidas pelo Protocolo de Montreal, notadamente CFCs, Halons, CTC e tricloroetano, ou
de qualquer produto ou equipamento que as contenha ou delas faga uso, a excecdo dos usos essenciais permitidos pelo Protocolo de Montreal, conforme
artigo 1, paragrafo tinico, do Decreto n° 2.783, de 1998, e artigo 4° da Resolucio CONAMA n° 267, de 14/11/2000.
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.Na execucdo dos servicos de manutengdo do sistema de ar condicionado automotivo, a contratada devera obedecer as disposi¢des da Resolugdo
CONAMA n° 340, de 25/09/2003, nos procedimentos de recolhimento, acondicionamento, armazenamento e transporte das Substancias que Destroem a
Camada de Ozonio - SDOs abrangidas pelo Protocolo de Montreal (notadamente CFCs, Halons, CTC e tricloroetano).

S6 sera admitida a oferta de veiculo automotor que utilize o combustivel renovavel (etanol, gas natural veicular, biodiesel, eletricidade, etc.), inclusive
mediante tecnologia "flex", nos termos da Lei n® 9.660, de 1998.

S6 sera admitida a oferta de veiculo automotor que atenda aos limites maximos de ruidos fixados nas Resolugoes CONAMA n° 1, de 11/02/1993, e n°
272, de 14/09/2000, e legislacao correlata.

Os veiculos automotores utilizados na prestacdo dos servigos deverdo ser submetidos periodicamente ao Programa de Inspecdo e Manutencdo de
Veiculos em Uso - I/M vigente, mantido pelo 6rgdo estadual ou municipal competente, sendo inspecionados e aprovados quanto aos niveis de emissao
de poluentes e ruido, de acordo com os procedimentos e limites estabelecidos pelo CONAMA ou, quando couber, pelo drgdo responsavel, conforme
Resolugdo CONAMA n°418, de 25/11/20009, e legislagdo correlata.

DURACAO DA CONTRATACAO

O prazo de vigéncia da contratagdo sera de 5 (cinco) anos contados da assinatura do Contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n° 14.133/21, uma vez se tratar de servigo de natureza continuada.

DA TRANSICAO CONTRATUAL

Considerando que ndo ha contrato vigente com as mesmas especificacdes, ndo haverd necessidade transi¢do contratual com transferéncia de
conhecimentos, tecnologias e técnicas de trabalho.

5. Descricao da necessidade

O presente trabalho tem por finalidade o planejamento para a contratacdo de servicos de locacado de veiculos leves para transporte de pessoas, materiais,
documentos e cargas de pequeno porte com o fornecimento de posto fixo de motorista a cargo da empresa contratada, para suprir as necessidades de
deslocamento terrestre no interesse da Superintendéncia Estadual da Fundagdo Nacional de Satide no estado de Sdo Paulo - FUNASA/SUEST-SP.

A FUNASA/SUEST-SP conforme demanda formalizada no documento (SEI 4796550) necessita da contratagdo de servicos de locacdo de veiculos leves
tipo Pick-up 4x4, com o fornecimento de posto fixo de motorista com habilitacdo na categoria "D" pelos motivos abaixo especificados:

A Superintendéncia Estadual da Funasa em Sdo Paulo mantinha o Contrato n° 10/2022, Processo n° 25290.000292/2022-15, com o mesmo objeto da
pretensa contratacdo, tendo sido sub-rogado ao Ministério das Cidades por forca da Medida Proviséria 1156/2023, perdendo a vigéncia em outubro de
2023, deixando a Suest-SP sem contrato vigente de locagdo de veiculos.

Quanto a demanda por motorista, esta se baseia no fato de a unidade contar com apenas 1 (um) motorista oficial em seu quadro funcional, que preenche
integralmente os requisitos para aposentadoria. Além disso, convém mencionar que a Portaria MPDG n° 443, de 27/12/2018, em seu Art. 1°,
inciso XXVIII, prevé que os servicos de transporte das entidades governamentais devem ser preferencialmente objeto de execucgdo indireta, uma vez que
sdo caracterizados como atividades eminentemente assessorias e instrumentais, para efeito do disposto no Decreto n° 9.507/2018.

Realidade da frota de veiculos

A locagdo de veiculos é uma modalidade amplamente disseminada nos setores ptiblico e privado, este tiltimo nas trés esferas ptiblicas: federal, estadual e
municipal, em contraponto ao tradicional modelo de aquisicdo de veiculos préprios que demandam altos custos com investimento, manutengdo, pegas e
acessorios, sinistros, guincho, lavagem e higienizacdo, taxas e licenciamentos, seguros, administracdo de frota, veiculos reserva entre outros.

Dentre os principais beneficios de se adotar o modelo de terceirizacdo de servigos de transporte destacam-se:

Economia de recursos financeiros com administragdo/gestdo de frota de veiculos (incluindo os servigcos de manutengao, sinistros, guincho, lavagem e
higienizacdo, taxas e licenciamentos, seguros e carro reserva, desfazimento, entre outros);

Possibilidade de locacdo de recurso de capital em outras areas de interesse da organizacdo (aqueles que seriam investidos na aquisicdo de veiculos
proprios);

Reducdo da burocracia e dos custos administrativos com a extingdo de servigos relacionados a gestdo e a manutengao da frota;

Renovagdo periddica dos veiculos sem a necessidade de realizacdo de investimento na aquisi¢do de veiculos novos;
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O quadro abaixo sumariza um comparativo da relagdo custo/beneficio entre a locacdo de veiculos e a aquisi¢do de frota prépria:

[DESCRICAO

[FROTA PROPRIA

[FROTA LOCADA

Taxas, Licenciamentos e emplacamento.

A cargo da entidade

A cargo da Locadora

Seguros

A cargo da entidade

IA cargo da Locadora

[Pecas de reposicao

A cargo da entidade

A cargo da Locadora

Manutengao

A cargo da entidade

IA cargo da Locadora

Servicos de guincho

A cargo da entidade

Incluido no contrato de

locagdo

[Veiculo Reserva

|Assisténcia 24h

Custo de oportunidade de destinacao do capital
[nvestimentos de renovacdo da frota

A cargo da entidade Fornecimento pela locadora

A cargo da entidade A cargo da Locadora

IAssumido pela entidade JAssumido pela Locadora

A cargo da entidade A cargo da Locadora

[Depreciagdo (ociosidade, obsolescéncia e desgaste pelo uso) A cargo da entidade IA cargo da Locadora

Sinistros (roubo, furto, colisdo e incéndio) Por conta da entidade IA cargo da Locadora

lAssessoria juridica para Sinistros Por conta da entidade A cargo da Locadora

Custos com servicos de despachante Por conta da entidade IA cargo da Locadora

Atualmente a FUNASA/SUEST-SP conta com uma frota de 06 (seis veiculos préprios) com idade média de 14,5 anos (14 anos e meio)
consideravelmente deteriorados e com quilometragem avancada, que ndo passaram por manutengdes periddicas nos tltimos anos devido a auséncia de
contrato de manutengao veicular. A tabela abaixo relaciona os veiculos de propriedade e sob o dominio da entidade demonstrando o respectivo histérico
de manutencdo conforme dados extraidos do Sistema de Controle de Transportes - SICOTWEB, considerando que apenas os veiculos nr. 2, 4 e 6 estdo
sendo utilizados, apesar de estarem sem manutengdo. Os demais ndo conseguem rodar, estdo com problemas de freio, bateria, correia, embreagem, etc:

CONSUMO ANUAL COM MATERIAIS, PECAS E SERVICOS RELACIONADOS A FROTA DE VEICULOS EM USO (EM R$)

N°|PLACA IMARCA/MODELO IANO IKM RODADOS|2013/2014 2015 2016 2017 2018 2019 SUBTOTAL
1 |DJL-1530 [Mitsubishi MMC/L200 4x4 GLJ2010  219.373 5.129,94  11.192,69]776,18  |2.318,80 [3.254,56 [66,00 |22.738,17

2 [DJL-6982 [Mitsubishi MMC/L200 4x4 GL|2011/12J219.651 3.900,46  6.026,28 |5.932,62 6.161,13 |3.498,00 {0,00 25.518,49

3 [DJL-6988 [Mitsubishi MMC/L200 4x4 GLJ2011/12{228.312 2.530,63 13.565,01(10.424,57 3.196,50 }4.908,37 250,80 [34.875,88

4 |IDJM-1925|Sprinter RF M. BENZ 413CDI [2011/12§19.557 856,44 0,00 1.368,36 [849,28 1.733,05 0,00 14.807,13

5 WKH-5401 [Nissan Frontier 4x4 XE 2005/06182.730 26.635,47 8.387,64 0,00 4.030,87 [2.976,41 0,00 142.030,39

6 [NHZ-9094|Fiat/ Uno Mille Way Econ 2009/10§93.308 54,26 394,16 10,00 748,00 262,29 83,60 1.542,31
TOTAL GERAL: 39.701,20 39.565,78]18.501,73 (17.304,58 ]16.632,68 [400,40 131.512,37

Para além da manutencdo propriamente dita, os veiculos préprios demandam um alto custo de gestdo sob os aspectos financeiro e administrativo como
explanado anteriormente, considerando a conjuntura atual dos 6rgdos da Administracdo Federal de deficiéncia operacional em termos de quantitativo
de recursos humanos e materiais, e tendem a se configurar como um 6nus administrativo excessivamente elevado em relacdo ao fluxo de servicos
atribuido a tais ativos, invertendo-se assim relacdo custo-beneficio do investimento em aquisi¢do de veiculos para formacao de frota prépria.

Cumpre salientar que veiculos novos, por serem técnica, ecolégica e tecnologicamente mais equilibrados, se adequam melhor a politicas de
sustentabilidade ambiental, ao proporcionarem melhores indices de emissédo de gases e de producdo residuos liquidos nocivos a saide humana e ao meio
ambiente, além dos menores volumes de poluicdo sonora. Noutro sentido, veiculos antigos com histérico de baixa manutencdo tendem a ndo atender de
forma satisfatéria a critérios de sustentabilidade de forma préatica, estando, portanto, desalinhados com a responsabilidade sécio-ambiental de
observancia obrigatdria pelas entidades governamentais.
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Sobre o tema execucdo indireta de servigos, a Portaria MPDG n° 443, de 27/12/2018 estabelece que:

Art. 1° No ambito da administracdo puiblica federal direta, autarquica e fundacional, serdo preferencialmente objeto de execucdo indireta, dentre outros,
0s seguintes servicos:

(..
XXVIII - transportes;
(-

Paragrafo tnico. Outras atividades que ndo estejam contempladas na presente lista poderdo ser passiveis de execucdo indireta, desde que
atendidas as vedacgdes constantes no Decreto n° 9.507, de 2018."

Além disso, os servicos a serem contratados se enquadram nas previsdes do Decreto n.° 9.507/2018, bem como da Portaria MPDG n° 443, de 27/12
/2018, ndo se constituindo em quaisquer atividades cuja execugdo indireta seja vedada, sendo vejamos:

Decreto n° 9.507/2018

Administracao publica federal direta, autarquica e fundacional
Art. 3° Ndo serdo objeto de execucdo indireta na administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional, os servigos:
I - que envolvam a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de planejamento, coordenagdo, supervisdo e controle;

IT - que sejam considerados estratégicos para o 6rgdo ou a entidade, cuja terceirizacdo possa colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos
e tecnologias;

IIT - que estejam relacionados ao poder de policia, de regulacdo, de outorga de servicos ptiblicos e de aplicacdo de sancdo; e

IV - que sejam inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do 6rgao ou da entidade, exceto disposicdo legal em contrério ou
quando se tratar de cargo extinto, total ou parcialmente, no ambito do quadro geral de pessoal.

§ 1° Os servicos auxiliares, instrumentais ou acessérios de que tratam os incisos do caput poderao ser executados de forma indireta, vedada a
transferéncia de responsabilidade para a realiza¢do de atos administrativos ou a tomada de decisdo para o contratado.”

Como pode ser observado, os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507/2018, e portanto NAO:

envolvem a tomada de decisdo ou posicionamento institucional nas areas de planejamento, coordenacdo, supervisdo e controle;

sdo considerados estratégicos para o 6rgdo ou a entidade, cuja terceirizagdo possa colocar em risco o controle de processos e de conhecimentos e
tecnologias;

estdo relacionados ao poder de policia, de regulagdo, de outorga de servigos publicos e de aplicacao de sancdo; e

sdo inerentes as categorias funcionais abrangidas pelo plano de cargos do érgdo ou da entidade.

Declaramos que os servigos em questdo sdo comuns, pois sdo facilmente prestados por diversas empresas e permitem estabelecer, para efeito de
julgamento das propostas, mediante especificaces utilizadas no mercado, padroes de qualidade e desempenho peculiares ao objeto, correspondendo as

exigéncias da Lei n° 14.133/2021, do Decreto n°® 3.555/2000 e do Decreto n°® 10.024/2019.

Em razdo dos motivos acima elencados, resta comprovada a essencialidade e interesse publico da contratacdo, para os fins do previstos no art. 3° do
Decreto n° 8.540/2015.

6. Levantamento de Mercado

Para fins de levantamento de mercado realizou-se pesquisa no Painel de Precos do Governo Federal, bem como no Caderno de Logistica de Transportes
do Governo Federal disponivel no na URL: https://tinyurl.com/2ywhqg5gt e assim se constatou que os servicos de locacdo de veiculos, com e/ou sem
motorista, sdo contratados pela Administracdo Publica das seguintes formas:

Quilometros rodados: o 6rgdo paga pela franquia de quilémetros contratados ou somente os utilizados durante o més de medigéo, incluidos os custos
com combustiveis.

Diarias: o 6rgdo paga pelas didrias efetivamente utilizadas durante o més de medicdo, incluidos os custos com combustiveis;
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Mensal: o 6rgdo paga um valor fixo mensal pela utilizacdo do veiculo, em regime de quilometragem livre, sem a inclusdo dos custos com combustiveis,
que sdo de responsabilidade do 6rgao.

Aparentemente, as contratacdes dos servicos de locacdo por quilometro rodado e por diarias seriam mais vantajosas do ponto de vista econdmico,
contudo, tais regimes de contratacdo possuem condicdes e caracteristicas que os tornam desvantajosos.

Na contratagdo por quilémetro rodado, os custos dos combustiveis compdem o prego pago, o que pode gerar prejuizo a Administracdo no caso de baixa
dos mesmos, tendo em vista que a empresa utiliza como pardmetro de proposta o valor de combustivel vigente na data da licitacdo. No caso de aumento,
a empresa pleitearia o reequilibrio econémico financeiro do contrato a cada aumento.

Diante do cenério atual do comércio de combustiveis, onde ocorre variagdes constantes, o risco na gestdo do contrato é altissimo, visto que demandaria a
realizacdo de reequilibrios econdmicos financeiros constantes, e até mesmo prejuizo ao erario no caso de baixa nos pregos.

Outro fator impeditivo a locacdo por franquia de quilémetros é a existéncia de contrato para fornecimento centralizado de combustiveis, gerenciado pela
FUNASA/Presidéncia e com abrangéncia nacional (em todas as Superintendéncias Estaduais), o que tende a inviabilizar a ado¢do desse modelo de
contratacdo, dada a constatavel diferenca de precos, uma vez que o contrato centralizado proporciona economia de escala por ser negociados em
quantidades, volumes e condi¢es mais vantajosas do que aquelas obtidas numa eventual contratacédo local ou regional.

Deve-se considerar ainda o risco inerente da contratacdo por quildmetro rodado, caracterizado pela possibilidade de a empresa realizar marcacdes de
quilometragem irreais ou realizar trajetos mais longos, a fim de aumentar o valor faturado.

No caso locagdo por diéria, tirando-se por base as experiéncias obtidas durante a utilizagdo dos servicos constantes da Ata de Registro de Precos n° 01
/2021 (SEI 3195406), além daquelas obtidas durante a analise de mercado, identificou-se as seguintes desvantagens:

Dificuldades na gestdo logistica contratual, uma vez que existe o risco de a empresa ndo disponibilizar os carros nos quantitativos, no local, dia e hora
solicitados, o que traria transtornos aos andamentos das a¢Oes da institui¢do. Por se tratar de locagdo por diaria é razoavel pretender que a empresa nao
tende a manter uma grande quantidade de veiculos dedicados ao atendimento dos contratos por demanda, dada a possibilidade de ocorréncia
de desequilibrio ou inviabilidade econdmica do contrato.

Onerosidade em periodos de crescimento sazonal ou periddico da demanda por deslocamento, uma vez que a viabilidade econdmica do contrato sob a
perspectiva da empresa requer que o custo da didria seja maior do que aquele verificado nas locagées mensais, de modo a garantir o retorno do
investimento no ativo disponibilizado. Ou seja, em termos praticos, a alta concentracdo do uso de didrias de veiculos em determinados periodos tende a
onerar a Administracdo com um custo mensal mais elevado do que aquele verificado na locagdo mensal com quilometragem livre (com valor fixo
mensal).

Nesses termos, entende-se mais adequada realizacdo de uma contratagdo de servicos de locacdo de 02 (dois) veiculos em regime mensal (de valor fixo),
sem limite ou franquia de quilometragem e com o fornecimento de combustivel a cargo da Administracde, de modo a atender continua, ininterrupta e
prontamente as necessidades da instituigdo no que diz respeito ao suporte as atividades finalisticas ou técnico-administrativas. Entretanto, seria plausivel
acrescentar um item com servico de locacdo por demanda (diéria), caso haja necessidade de uso de um terceiro ou quarto veiculo no mesmo dia ou
semana, limitando a obrigagdo do contratado de fornecer no maximo 2 veiculos por dia, caso precise de mais, depende do aceite do contratado.

7. Descricao da solucao como um todo

Contratagdo, sob a forma de execugdo indireta, de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigo de: (i) locagdo de veiculos leves de periodicidade
mensal, sem o fornecimento de postos fixos de motorista e sem o fornecimento de combustivel; (ii) locacdo de veiculos leves por didria, sem
o fornecimento de postos fixos de motorista e sem o fornecimento de combustivel; e (iii) servicos de motorista, 44 (quarenta e quatro) horas/semanais,
com o fornecimento de postos fixos a cargo da empresa contratada. Os servicos de locacdo de veiculos compreenderdo todos os custos com manutencgao,
adaptacdo, recuperagdo, seguros, licenciamentos, sinistros, taxas, impostos, limpeza, conservacdo, higienizacdo, pedagios ou ainda quaisquer
outro servicos relacionado aos veiculos disponibilizados no dmbito da presente contratagdo de forma a atender perfeita e integralmente as necessidades
de deslocamento no interesse da FUNASA/SUEST-SP.

Para a perfeita execucdo dos servigos a empresa contratada devera fornecer os veiculos conforme detalhamentos e especifica¢cdes abaixo estabelecidas:

UNIDADE DE
. MEDIDA
GRUPO ITEM CATSER ESPECIFICACAO QUANTID.
Locacao de veiculos, modelo PICK-UP 4x4,
em regime mensal, sem motorista, no
1 4014 Veiculo 2

municipio de Sao Paulo-SP.
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E R A Servigos de lavagem, limpeza e
higienizagdo dos veiculos**
Més 12
£ S Tarifas de pedagios em rodovias, a serem
reembolsados pela Contratante a
1 Contratada**
Més 12
VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO PARA O GRUPO 1: R$ 145.766,08
UNIDADE DE QUANTID.
. MEDIDA
GRUPO ITEM CATSER ESPECIFICACAO
2 4014 Locacao de veiculos, modelo PICK-UP 4x4, |Diaria 20
em regime de diarias, sem motorista no
municipio de S&o Paulo-SP.
2 Tarifas de pedagios em rodovias, a serem
reembolsados pela Contratante a
- Contratada**
__________ Més 12
VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO PARA O GRUPO 2:
Prestagéo de servigcos de motorista, 44
(quarenta e quatro) horas/semanais no
municipio de Sao Paulo-SP.
3 15008 Posto 1
3
ek Diérias ** Diarias 24
VALOR TOTAL ESTIMADO PARA O GRUPO 3:
UNIDADE DE
. MEDIDA
GRUPO ITEM CATSER ESPECIFICACAO QUANTID.
Locagdo de veiculos, modelo PICK-UP
4x4, em regime de diarias, sem motorista,
no municipio de Presidente Prudente-SP.
50
4 4014 Diaria
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i EE Tarifas de pedagios em rodovias, a serem Més 12
reembolsados pela Contratante a
Contratada**

VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO PARA O GRUPO 4:

VALOR TOTAL ANUAL PARA OS 4 ITENS:

* Os servigos previstos no ltem 2 do Grupo 2 e Iltem 4 do Grupo 4 séo passiveis de subcontratacdo na forma descrita no Termo
de Referéncia.

** Os Itens com ** constam da lista para composi¢cdo do valor global da contratacdo por tratar-se de Reserva Orgcamentaria,

mas ndo serdo objeto de lances durante a Sessao do Pregao Eletrénico.
A disponibilizagdo dos veiculos dos Grupos 1 e 2 e do posto fixo de motorista deve ocorrer na sede da FUNASA/SUEST-SP, no municipio de Sdo Paulo.

Os veiculos por diaria do Grupo 4 devem ser disponibilizados no municipio de Presidente Prudente.

Tratam-se, portanto, de servicos de:

Locacdo mensal de veiculos, sem dedicacdo exclusiva de mao-de-obra, a serem prestados no Municipios de Sdo Paulo/SP, com abrangéncia em todo o
Estado de Sao Paulo e, excepcionalmente, em outros Estados, em caso de viagens terrestres interestaduais.

Locacdo de veiculos por diaria, sem dedicacdo exclusiva de mdo-de-obra, de modo a atender a situagdes ocasionais de interesse ptiblico na quais a
contratante necessite de carros além do quantitativo disponibilizado pela contratada, a serem prestados no Municipio de Sdo Paulo/SP, e no municipio de
Presidente Prudente para o Grupo 4, com abrangéncia em todo o Estado de Sdo Paulo e, excepcionalmente, em outros Estados, em caso de viagens
terrestres interestaduais.

Motorista, com o fornecimento de posto fixo a cargo da empresa contratada, a serem prestados no Municipio de Sdo Paulo/SP, de acordo com as
especificacdes contidas no Termo de Referéncia e neste Estudo Técnico Preliminar.

A utilizagdo do servicos de locacdo por diaria observaré os institutos da conveniéncia e da oportunidade da Administragdo, uma vez que se destinam a
atender a demandas excepcionais de deslocamento, nas situagdes em que a demanda por veiculos for superior ao quantitativo de veiculos
disponibilizados pela contratada na modalidade de locacdo mensal.

A solicitagdo de veiculos por didria ocorrerd por Ordem de Servico emitida pela Administracdo com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas
uteis da data fixada para disponibilizagdo do veiculo e observara os juizos de conveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, uma vez que se
destinam a atender a necessidades sazonais ou excepcionais de deslocamento no interesse da CONTRATANTE.

Quanto aos veiculos por diaria, a CONTRATADA fica obrigada a fornecer no maximo 02 veiculos no mesmo dia. Caso a CONTRATANTE
necessite de mais, cabe a CONTRATADA aceitar ou ndo, conforme suas condicoes.

DA MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, SERVICOS E ABASTECIMENTO DOS VEIiCULOS

Todos os veiculos deverdo receber a adequada manutenc¢do preventiva e/ou corretiva, conforme recomendacdes do fabricante, e com todas as revisdes
periddicas em dia, em especial: 6leos, fluidos, filtros, limpadores de para-brisa e ar-condicionado;

A CONTRATADA responsabilizar-se-a pela conservacdo técnica, mecanica e operacional dos veiculos disponibilizados a CONTRATANTE, de modo a
manté-los em plena capacidade de operacdo, substituindo quaisquer pegas ou componentes que se tornarem necessarios, sem 6nus adicional a
Administracdo Publica;

As manutengdes preventivas e corretivas dos veiculos, tais como mecanica e elétrica, substituicdo e conserto de pneus, troca de 6leos e filtros e demais
servicos necessdrios ao perfeito funcionamento dos veiculos sdo parte integrante dos servicos contratados, ndo cabendo a CONTRATANTE qualquer
reembolso de custos a empresa contratada decorrentes da execugdo desses servigos.

Os veiculos a disposicdo da CONTRATANTE deverdo estar sempre limpos pela CONTRATADA.
Os veiculos em regime de locacdo mensal poderdo ser lavados e higienizados pelo menos uma vez a cada 15 (quinze dias), ou quando em retorno de

viagem por solicitacdo da fiscalizacdo do contrato, cabendo a CONTRATADA a indicacdo de uma ou mais empresas conveniadas para a realizacdo dos
servicos, na mesma circunscri¢do municipal da sede da prestacdo dos servigos objeto desta contratacao.
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Por ocasido do pagamento dos servigos previstos no subitem anterior, a CONTRATADA deverd demonstrar que o custos dos servicos prestados estdo
em linha com os precos praticados no mercado local, por meio da apresentagdo de trés orcamentos obtidos junto a outras empresas que prestam o mesmo
servigo.

Os reembolsos dos servicos de lavagem, limpeza e higienizacdo serdo realizados mensalmente pela CONTRATANTE, mediante a apresentacdo da Nota
Fiscal dos servicos acompanhado de planilha dos custos discriminados de cada item que compde os servicos realizados e do orcamentos levantados.

Os chamados para realizacdo de manutencdo corretiva deverdo ser atendidos, de segunda a sexta-feira, das 7h30 as 17h30, em até 02 (duas) horas apés a
solicitacdo da CONTRATANTE;

Quando ndo for realizada a manutencdo corretiva no prazo estipulado no subitem acima, serdo realizadas glosas na medicdo conforme regras
estabelecidas no Instrumento de Medigdo de Resultados- IMR;

A CONTRATADA tera no maximo 24 (vinte e quatro) horas a contar da solicitagdo para reparar o funcionamento do veiculo ou efetuar a sua
substituicdo por outro de mesma qualidade e especificacao;

Caso ndo seja observado o prazo estabelecido no subitem anterior, serdo realizadas glosas na medicdo conforme regras estabelecidas no Instrumento de
Medicdo de Resultados- IMR;

A CONTRATADA devera substituir em até 30 (trinta) dias corridos os veiculos que tenham motivado mais de 3 (trés) chamados para assisténcia
técnica, referentes a um mesmo problema, ou mais de 5 (cinco) chamados referentes a problemas distintos no periodo de um ano;

Caso ndo seja observado o prazo estabelecido no subitem anterior, serdo realizadas glosas na medicdo conforme regras estabelecidas no Instrumento de
Medicdo de Resultados- IMR;

A contratada se responsabilizara pelos servicos de socorro mecanico e guincho, além de quaisquer outras despesas que, direta ou indiretamente, incidam
sobre a execucdo do objeto da presente licitacao.

A CONTRATANTE se responsabilizara pelo abastecimento de todo e qualquer veiculo disponibilizado pela CONTRATADA por seus proprios meios e
recursos.

Admite-se, de forma excepcional e devidamente justificada, a critério da Administragao, quando em viagem a servico, o abastecimento dos veiculos com
recursos proprios da CONTRATADA, nas ocorréncias de problemas de operagdo com os cartdes eletronicos de combustivel ou outros meios de
abastecimento fornecidos pela CONTRATANTE.

Os cartdes de abastecimento fornecidos pela CONTRATANTE sdo de uso pessoal e intransferivel, cabendo ao colaborador ocupante do postos
disponibilizado pela empresa a responsabilidade pela sua correta e regular utilizacao, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa.

Cabe a CONTRATADA orientar seus colaboradores quanto ao uso dos cartdes de abastecimento disponibilizados pela CONTRATANTE, obrigatério o
reporte a Administracdo Publica em caso de utilizagdo indevida.

Em caso de perda ou extravio dos cartdes de abastecimento, a CONTRATANTE devera ser comunicada imediatamente via Oficio formal, acompanha do
registro de ocorréncia emitido por autoridade policial.

8. Estimativa das Quantidades a serem Contratadas

Para que a contratacdo alcance integralmente os seus objetivos foram definidos os seguintes quantitativos:

LOCACAO MENSAL SEM MOTORISTA

LOCAL ITEM QUANTIDADE

Veiculo automotor tipo Pick-up 4x4, conforme

Superintendéncia Estadual de Sado Paulo - SUEST-SP e o . . 02
especificagbes contidas no item 6.

Avenida Prestes Maia, 733 - 21° Andar - Centro Histérico - Sdo Paulo

SP (Sede Provisoria) ) )
Posto fixo de Motorista 01

L | | E——

LOCAGAO POR DIARIA SEM MOTORISTA

22 de 31



QUANTIDADE

LOCAL ITEM (DIARIAS)

Superintendéncia Estadual de Sao Paulo - SUEST-SP

Veiculo automotor tipo Pick-up 4x4, conforme
Avenida Prestes Maia, 733 - 21° Andar - Centro Histérico - Sdo Paulo |[especificagdes do item 6.
SP (Sede Provisoria)

20

Escritério Local da Superintendéncia Estadual de Sao Paulo -
SUEST-SP, a ser instalade no municipio de Presidente Prudente-
SP (ainda sem endereco)

Veiculo automotor tipo Pick-up 4x4, conforme

50
especifica¢des do item 6.

Os quantitativos acima especificados foram estimados segundo os seguintes critérios:
VEICULOS:

Tem como base o quantitativo necessério de veiculos oficiais em uso atualmente para atender as demandas atuais da Suest-SP (2 veiculos tipo pick-up
4x4).

A demanda inicial previa a contratagdo de veiculos tipo SUV 4x2. Contudo, ap6s o levantamento e anélise critica dos precos de mercado, observou-se
que o custos mensal do veiculo 4x4 se mostrou economicamente mais vantajoso para a Administracdo, conforme explicitado anteriormente neste Estudo
Técnico Preliminar. Uma possivel explicacdo seria o fato de os veiculos utilitdrios ndo serem comumente utilizados pela Administragcdo Ptblica nos
servicos de transporte, tendo em vista que o Painel de Precos do Governo Federal retornou pouquissimos dados sobre veiculos com tais especificacdes,
sobretudo, nas locagdes em regime mensal, o que culminou na elevacdo do prego estimado de referéncia do item, em comparacao ao alcancado pela Pick-
up 4x4. Tal circunstancia, aliada ao baixissimo retorno dos pedidos de orcamento direto junto aos fornecedores, nos levou a recomendar a exclusdo desse
tipo de veiculo da contratagdo na modalidade mensalista.

MOTORISTAS:

Para estimar a demanda por motoristas utilizou-se como parametro as informagdes do processo 25290.000292/2022-15, ultima contratagdo do objeto em
questdo, Contrato 12/2022, que contemplava 04 postos de motoristas. Com o recente fechamento do Escritério Regional no Municipio de Presidente
Prudente/SP, que funcionava como posto técnico avangado de agOes nas areas finalisticas, ha a natural necessidade de subtracdo de um dos postos de
trabalho e de 01 veiculo na unidade. Considerando que ha 01 Motorista Oficial em atividade na Suest-SP, e outros 03 servidores com autorizacdo
expressa para dirigir veiculo oficial, visando também evitar ociosidade em demasia dos eventuais motoristas contratados, a necessidade atual de
motorista seria de apenas 01 posto.

A supracitada contratacdo anterior utilizou como base o exercicio 2018, em termos de quantitativo de motoristas disponiveis, nimero de didrias pagas
em relagdo a quantidade de dias tteis no ano. Da anélise dos dados observou-se que os motoristas estavam em viagem a servico num quantitativo de dias
equivalente a 73% dos dias uteis do ano, considerando que tais viagens se processam, por regra, em dias Uteis e em horario comercial, desconsiderando a
ocorréncia de simultaneidade entre as viagens e expurgando dos calculos os deslocamentos ndo relacionados ao transporte de passageiros, materiais,
equipamentos ou cargas.

Para se alcangar um niimero absoluto de 183 dias em viagem foram necessarios um quantitativo de 4 (quatro) motoristas, apresentando uma média de
viagens de 46 dias/motoristas no ano de 2018. Nesse sentido, considerando as projec¢des de diarias para os veiculos elaboradas pelos setores demandantes
para o exercicio 2021 (200 diarias, com arredondamento), seriam necessarios 0 mesmo quantitativo de motoristas para fazer frente a demanda projetada.

Descricao dos Critérios Estimativos

Para o estabelecimento dos quantitativos de servicos estimados da contratagdo tomou-se como parametro:

(1) O histdrico de uso dos veiculos da Ata de Registro de Precos vigente até o exercicio de 2022; e

(ii) O fluxo de utilizagdo dos veiculos oficiais dos anos de 2023 e 2024;

Quando da elaboragdo dos estudos preliminares para a contratagcdo dos servicos de locagdo veiculos por diaria, de forma colaborativa, os setores da
unidade consultados estimaram o quantitativo total de 195 (cento e noventa e cinco) didrias, estabelecendo-se um quantitativo com arredondamento de
200 (duzentas) a serem contratadas na ocasido, conforme consta do documento (SEI 2664719) e do item 8 do Estudo Técnico Preliminar n° 1/2021 fls

10 (SEI 2957480). Assim, desde o inicio da vigéncia da ata, o consumo de diérias de veiculos chegou a um total de 105 diarias, apresentando tendéncia
de crescimento a partir de mar¢o/2022.
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Quanto ao fluxo de utilizacdo dos veiculos no periodo compreendido entre os exercicios de 2018 e 2019, utilizou-se como parametro de estimacdo o
quantitativo médio anual de didrias pagas aos motoristas oficiais, com informagoes extraidas do Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens (SCDP),
que apresentou uma média anual de 127 didrias.

Assim, presumindo que: o niimero de didrias dos motorista deve se aproximar ou coincidir com o niimero de dias de utilizagdo dos veiculos oficiais; e o
quantitativo de carros por locagdo mensal definido para a presente contratacdo deva cobrir satisfatoriamente pelo menos 60% da demanda anual de
deslocamento terrestre, e considerando todas as variaveis mencionadas, estabeleceu-se um percentual de 40% de contratacdo de servicos de locacédo de
veiculos por didria, a titulo de margem de seguranca, de modo a garantir o completo atendimento das necessidades da unidade regional. Logo, os
quantitativos acima estipulados sdo razoéaveis e compativeis com a realidade da demanda institucional, considerando que utilizamos como pardmetro de
orientagdo os temas comuns ao ambiente administrativo e operacional da FUNASA/SUESTSP.

Convém mencionar a possibilidade de alteracdo do local de prestacdo dos servigos a serem contratados, uma vez que a unidade opera de forma
proviséria no edificio sede do Ministério da Economia em S&o Paulo, conforme descrito no item 7, em razdo da realizacdo de obras de revitalizacdo do
edificio sede da instituicao situado a Rua Bento Freitas, 46 - Vila Buarque, Sao Paulo/SP, de modo que o Termo de Referéncia devera prever a
possibilidade de prestacdo dos servicos em ambos os enderecos indicados.

9. Justificativa para o Parcelamento ou nao da Solucao

Quanto a viabilidade técnica do agrupamento dos itens, pontuamos o seguinte:

Seria invidvel administrativamente a FUNASA celebrar um contrato para cada item licitado, pois dificultaria a gestdo, o acompanhamento e a
fiscalizacdo da execucdo contratual, frente ao atual cenario de restricdo de pessoal, 0 que geraria potenciais riscos administrativos e financeiros a
entidade.

A opgdo pela contratagdo por grupos de itens se justifica pela maior seguranca e controle assegurados a Administracdo, ao permitir a execucdo por
apenas uma empresa de todos os servicos contratados em cada lote/grupo, desburocratizando e dando fluidez a execugdo dos servicos.

Sob a perspectiva econdmica, entende-se mais vantajosa a Administracdo a contratacdo por grupos de itens, uma vez que o volume licitado pode
proporcionar economia de escala, aumentando a capacidade de negociacdo junto aos fornecedores. As empresas licitantes teriam maior interesse em
ofertar lances mais competitivos ao considerar o valor global dos servicos de cada lote, frente a certeza de uma tinica empresa vencedora, o que pode
gerar vantajosidade econdmica a Administragdo.

Ademais, considerando que o objeto da presente contratagcdo envolve servicos de motorista e locagdo de veiculos, cuja demanda é incerta e variavel, a
adocdo do regime de execucdo por empreitada por preco unitario por grupo se mostra tecnicamente adequada. Tal regime permite que os pagamentos
sejam realizados conforme a medi¢do dos servicos efetivamente executados, mitigando riscos relacionados a variagao de quantitativos. Essa escolha esta
amparada no Enunciado Consultivo n° 93 da AGU, que reconhece a legalidade da contratacdo conforme demanda, reforcando a seguranga juridica da
opcao adotada.

10. Estimativa do Valor da Contratacao

Valor (R$): 267.386,62

Para defini¢do do valor estimado da contratagdo, realizou-se pesquisa de mercado no Painel de Precos e o Sistema de Pesquisa de Precos do Compras.
gov.br, em conformidade com as disposi¢des do art. 5° da IN n° 73/2020.

Os pregos consultados tiveram como referéncia as seguintes fontes de dados:

QUADRO RESUMO 1 - DEMONSTRATIVO DE PRECOS - SOMENTE CONTRATACOES SIMILARES

OBJETO E ITEM DA VALOR DE 01

ORGAO UASG (LICITACAO ~
¢ LICITACAO UNIDADE

item 2- Locagdo de
'Veiculos-caminhonete-
4x4 cabine dupla,
389426 |[PE 90001/2024 ([turbodiesel, cAmbio R$ 82.800,00 ANUAL
manual/automético, cor
preta, 4 portas, ano e
modelo 2023.

CONSELHO REGIONAL DE
ENGENHARIA E AGRONOMIA-PA

Item 2 - Locagdo de
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DISTRITO SANITARIO EPECIAL
INDIGENA-ARAGUAIA

257037 |[PE 90002/2024

veiculos tipo Pick up e
'Van, com quilometragem
livre, seguro total, sem
motorista e sem
combustivel.

R$ 58.743,00 ANUAL

CONSELHO REGIONAL

Item 3 - Locagdo de
veiculo utilitirio, minimo
2 portas, transmissao

DE ENFERMAGEM DE SAO 389343 ||PE 16/2023 al. .. R$ 68.298,29 ANUAL
PAULO mecanica, carga minima
1.500 kg e peso bruto 3,5
toneladas.
MEDIA ANUAL R$ 69.947,09 ANUAL

PREFEITURA MUNICIPAL DE
SILVES-AM

980277 | PE 90005/2024

Item 20- Locacdo de
veiculo pick up cabine
dupla, diesel, 4x4, com
seguro e manutengdo, sem
combustivel, por dia.

R$ 550,00 DIARIA

20 BATALHAO INFANTARIA DE
SELVA (COMANDO DO
EXERCITO)

160161 ||PE 3/2023

Item 4 - Locagdo de
veiculo pick up cabine
dupla, diesel, 4x4, com
seguro e manutengdo, sem
combustivel, por dia.

R$ 695,50 DIARIA

CONSELHO REGIONAL DOS
TECNICOS INDUSTRIAIS DA 2a
REGIAO - CRT-02

927549 |PE 3/2023

Item 4 - Locagdo de
veiculo pick up cabine
dupla, diesel, 4x4, com
seguro e manutengdo, sem
combustivel, por dia.

R$ 656,84 DIARIA

MEDIA ANUAL

R$ 634,11x20=
R$12.682,20

CONSELHO DE ARQUITETURA E
URBANISMO DE SP

926507 |PE 90002/2024

Item 1- motorista 44h
semanais. Cidade de Sao
Paulo

R$ 71.460,24 ANUAL

DELEGACIA DE ADM TRIB. DA
RECEITA FEDERAL DO BRASIL
EM SAO PAULO

170312 ||PE 03/2023

Item 5- motorista 44h
semanais. Cidade de Sdo
Paulo

R$ 66.219,09 ANUAL

CONSELHO REGIONAL Item 4- motorista 44h
DE ENFERMAGEM DE SAO 389343 |[PE 16/2023 semanais. Cidade de Sdo [|R$ 66.686,28 ANUAL
PAULO Paulo

MEDIA ANUAL

R$ 68.121,87 ANUAL

Em conformidade com o art. 6° da IN n° 73/2020, realizamos a andlise critica dos precos para exclusdo dos valores inexequiveis e os excessivamente
elevados, além dos objetos que ndo tinham conformidade com o edital, bem como a anélise para a escolha da melhor metodologia de calculo: média,
mediana ou menor prego coletado.

Considerando que ndo ha nenhum normativo do Poder Executivo Federal que regulamente a forma de realizacdo da andlise critica dos pregos,
utilizaremos como fonte o Manual de Pesquisa de Precos do STJ.

Conforme o entendimento do Tribunal de Contas da Unido, os critérios e pardmetros a serem analisados para fins de classificar um valor como
inexequivel ou excessivamente elevado devem ter por base os préprios precos encontrados na pesquisa, a partir de sua ordenacdo numérica na qual se
busque excluir aqueles que mais se destoam dos demais.

O parégrafo 4° do artigo 59 do Decreto 14.133/2021 possibilita que, no caso de licitacdes de menor preco para obras e servicos de engenharia, sejam
consideradas manifestamente inexequiveis as propostas cujos valores sejam inferiores a 75% do valor or¢ado pela Administracdo. Assim, a prépria
legislacdo determina quando o preco referente a obras e servicos de engenharia serd manifestamente inexequivel.

Ressalte-se que o critério acima especificado é restrito a obras e servicos de engenharia e se relaciona a avaliagdo das propostas das licitantes. Porém,
como inexiste norma tratando de critérios para defini¢do de precos inexequiveis para outros objetos, entende-se que este parametro pode servir para
identificar os valores que se presumem inexequiveis na realizagdo da pesquisa de precos, uma vez que ha previsdo legal de integracdo da norma sempre
que houver lacuna ou omissdo da lei.

Diante de tal entendimento, para se verificar a inexequibilidade de um valor em uma pesquisa de precos, é suficiente compara-lo a média dos demais
valores, se o resultado for inferior a 75%, podera ser considerado como inexequivel.
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No que tange aos precos excessivamente elevados, entende-se que raciocinio andlogo pode ser aplicado para identificacdo dos referidos pregos. Dessa
forma, sempre que o valor for superior a 25% da média dos demais pregos, a Administracdo podera considera-lo excessivamente elevado.

Considerando ainda que a Administragdo podera adotar até mesmo o menor preco como critério de defini¢do do preco de mercado, entende-se razoavel o
limite de 25% para classificacdo de um preco como excessivamente elevado.

Outrossim, os principais problemas apresentados na realizagdo da pesquisa de precos estdo relacionados a fixagdo da estimativa muito acima do que vem
a ser contratado. Desta forma, urge a necessidade de definicdo de parametro que busque equalizar o preco orcado com o praticado pelo mercado.

O administrador deve ainda adotar mecanismos criteriosos visando atender o principio da economicidade e obter a melhor contratacdo para a
Administragdo Publica.

Conclui-se, por tudo isso, que um dos mecanismos passivel de aplicacdo para defini¢do dos pregos excessivamente elevados é compara-lo com a média
dos demais valores, sendo considerado excessivamente elevado aquele que superar 30% da média dos demais.

Ressaltamos que os precos excessivamente elevados foram excluidos individualmente antes de se proceder a eliminagdo dos inexequiveis, tendo em vista
o principio da economicidade e objetivando obter a melhor contratagdo para a Administracdo Ptblica.

Apbs a exclusdo dos pregos excessivamente elevados e inexequiveis, realizamos a andlise quanto a metodologia mais indicada para definicdo do valor
maximo da licitacdo. Considerando que apés a exclusdo dos precos excessivamente elevados e inexequiveis os precos estdo dispostos de forma
homogénea, ou seja, sem a presenca de valores extremos, mostra-se mais indicado a utilizagdo da média.

Outrossim, um dos pardmetros passiveis de serem utilizados para definir quando utilizar a média ou a mediana é fazer uso da medida de disperséo
denominada coeficiente de variagdo. O coeficiente de variacdo fornece a oscilagdo dos dados obtidos em relacdo a média. Quanto menor for o seu valor,
mais homogéneos serdo os dados.

O coeficiente de variacdo é considerado baixo quando apresentar percentual igual ou inferior a 25%, sendo nesse caso indicada a média como critério de
definicdo do valor de mercado. Se ele for superior a 25%, o coeficiente indica a presenca de valores extremos afetando a média, situacdo em que se
recomenda o uso da mediana como critério de defini¢do do preco médio.

Com base em tais critérios, realizamos a andlise critica dos precos por meio do Relatério Pesquisa de Precos Compras.gov.br (SEI 4896279),
excluindo-se os precos inexequiveis e os excessivamente elevados, além dos objetos que ndo tinham conformidade com o edital, bem como aplicando o
calculo de coeficiente de variagdo para defini¢do do método de calculo.

Item 9 do Grupo 3 - servigo de Motorista:

Para a definicdo dos valores estimados ou referenciais da contratagdo do item 9 do Grupo 3, confeccionamos a Planilha de Custos e Formacao de
Precos Estimativos (SEI n° 5296309), combinando os valores definidos na CCT SEAC x SIEMACO/SP 25/25 n°® SP002003/2025, com os constantes
em Contratacdes similares de outros Entes ptiblicos (SEI 4896348 / 4896368 / 4896434 / 4896477 / 4896503), encontrados através de consulta ao Painel
de Precos, conforme preconiza o Art. 5° da Instru¢cdo Normativa n° 65 SEGES/ME, de 07/07/2021.

Visando definir e estimar todos os custos envolvidos, levou-se em conta todas as peculiaridades, exigéncias minimas, experiéncia de outras contratagoes,
normas trabalhistas, normas tributérias, etc., de forma que estabelecamos seguramente o valor maximo a ser contratado, sem que haja superfaturamento
pelas empresas licitantes.

Para defini¢do dos custos de mdo de obra foi utilizada a seguinte convencéo coletiva de trabalho:

POSTO CCT

CCT SEAC X SIEMACO/SP 25/25 - Registro do MTE n° n°® SP002003/2025
Motorista
Data base: 01/01/2025

Para definicdo dos custos dos insumos (uniformes e equipamentos), utilizamos como parametro os valores constantes das contratagdes com 0 mesmo
objeto realizadas em S&do Paulo em 2023/2024, por meio de pesquisa no Painel de Precos (SEI n° 4896503 / 4902130 / 4902424), em consonancia com 0s
incisos I do art. 5° da IN n° 73/2020. Ressaltamos que foi utilizado como pardmetro a mediana dos precos para defini¢do dos pregos unitarios, uma vez
que tal critério é mais adequado quando existem precos com certa discrepancia.

Cumpre salientar que, conforme orientagdo prevista no Portal de Compras Governamentais, quando os licitantes sdo tributados pelo regime de
incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS (Lucro Real), deverdo cotar na planilha de custos e formacédo de precos (que detalham os componentes dos
seus custos) as aliquotas médias efetivamente recolhidas dessas contribui¢des.
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Isso porque as empresas submetidas a tal regime, conforme normativos vigentes, podem realizar o abatimento de créditos apurados com base em custos,
despesas e encargos, tais como insumos, aluguéis de maquinas e equipamentos, vale transporte, dentre outros, fazendo com que os valores dos tributos
efetivamente recolhidos sejam inferiores as aliquotas de 1,65% (PIS) e 7,60% (COFINS).

Para a comprovacdo das aliquotas médias efetivas, deverdo ser exigidos os documentos de Escrituracdo Fiscal Digital da Contribuicdo (EFD-
Contribui¢des) para o PIS/PASEP e COFINS dos tltimoes 12 (doze) meses anteriores a apresentacao da proposta, ou outro meio habil, em que seja
possivel demonstrar as aliquotas médias efetivas.

A comprovagdo das aliquotas médias efetivas devera ser feita no momento da repactuacdo ou da renovagdo contratual a fim de se promover os ajustes
necessdrios decorrentes das oscilagdes dos custos efetivos de PIS e COFINS.

Buscou-se também na realizacdo da pesquisa orcamentaria contemplar todos os possiveis custos, descartando possiveis incompatibilidades entre os
valores fixados e os custos reais trabalhistas envolvidos na contratagdo. Assevera-se que, em se tratando de contratos terceirizados, é comum na rotina
administrativa o inadimplemento contratual devido a ndo pagamento de verbas rescisorias. A solucdo para esse problema inicia-se em uma ampla
pesquisa de prego que possa delinear os reais custos envolvidos na contratagdo. Dessa forma, optou-se por fazer sua prépria planilha e utilizar como
fonte de mercado os custos com insumos.

Esta forma de estimativa esta prevista na IN n° 05/2017 e vasta jurisprudéncia do TCU.

Ao fazer sua prépria composicdo de custos por meio da Planilha de Custos e Formacédo de Precos, a Administracdo garante a eficiéncia e transparéncia
no processo licitatério, conforme segue:

Na planilha apresentada, se encontra demonstrado todos os memoriais de calculos para cada indice e o respectivo embasamento legal. Também estdo
marcados os valores méaximos, valores legais e valores que devem ser lancados conforme realidade da empresa. Dessa forma, os critérios de aceitacdo e
custos sdo transparentes, o que garante o principio da igualdade e uma competigdo justa.

O detalhamento nas planilhas também permite a rdpida comparagdo com as planilhas apresentadas pelas licitantes para fins de aceitacao.

Ao utilizar sua prépria planilha, a Administracdo garante que os valores ali orcados equivalem de fato ao objeto licitado, pois planilhas de outros
contratos trazem peculiaridades e diferenciacdes nos valores de vale alimentacdo, vale transporte e saldrios, que variam em funcdo da Convengdo
Coletiva, ou de materiais e equipamentos conforme demanda de cada edital.

Ao utilizar sua prépria planilha, a Administracdo também se isenta dos intimeros erros de célculos que as empresas cometem ao fornecer orcamento a
Administracdo e da dificuldade das empresas em fornecerem orgamentos.

Dessa forma, a planilha de custo permitird embasar, de forma objetiva, o julgamento das propostas segundo critério de menor preco, propiciando a
Administracdo, especificamente ao pregoeiro, no decorrer da sessdo de abertura das propostas, seguranca para avaliar se os precos propostos estdo
realmente de acordo com os valores estimados pela Administracdo em suas pesquisas, preservando-se assim, o interesse ptiblico e a parciménia no que
se refere ao dinheiro publico. No relato do Acérddo n° 1.405/2006, Plendrio, o Ministro Marcos Vinicios Vilaga destaca:

“6. E importante notar que a pesquisa de precos ndo constitui mera exigéncia formal estabelecida pela Lei. Trata-se, na realidade, de etapa essencial
ao processo licitatorio, pois estabelece balizas para que a Administragdo julgue se os valores ofertados sGo adequados. Sem valores de referéncia
confidveis, ndo hd como avaliar a razoabilidade dos pregos dos licitantes.”

Obs.: RESSALTAMOS QUE FORAM UTILIZADAS A CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO CITADA SOMENTE COMO
PARAMETRO PARA ESTIMATIVA DE PRECOS, NAO CONFIGURANDO IMPOSICAO DA ADMINISTRAGCAO PELA ADOCAO
DESTA OU DAQUELA CCT, DEVENDO A EMPRESA SEGUIR A CONVENCAO, ACORDO OU DISSIDIO A QUE ESTIVER
VINCULADA A CATEGORIA.

RESSALTAMOS QUE OS PERCENTUAIS SERVIRAM SOMENTE COMO PARAMETRO PARA ESTIMATIVA DE PRECOS, NAO SE
CONFIGURANDO INGERENCIA NA ESFERA PRIVADA DA EMPRESA, DEVENDO A MESMA PREVER OS CUSTOS CONFORME
SUA REALIDADE.

Quanto ao Grupo 3, para determinagdo do valor maximo de referéncia da contratacdo, tentou-se utilizar inicialmente o método matematico de média
de precos constantes em Contratagdes similares de outros Entes publicos, encontrados através de consulta ao Painel de Precos, conforme preconiza o Art.
5° da Instrugdo Normativa n° 65 SEGES/ME, de 07/07/2021. Porém, houve discrepancia de R$1.929,03 entre o valor maximo anual somente com base
na CCT 25/25 (quadro 2 - R$66.192,84) e a composi¢do com contratagdes similares de outros entes publicos (quadro 1 - R$68.121,87).

Sendo assim, visando evitar valor superfaturado na estimativa do valor maximo do certame, adotou-se como parametro de precos maximos a tabela
abaixo, para o Grupo 3, somente com base na CCT 25/25 SEAC X SIEMACO.

QUADRO RESUMO 2 (DEFINITIVO)- DEMONSTRATIVO DE PRECOS MAXIMOS - COM BASE SOMENTE EM CONTRATACOES
SIMILARES PARA OS GRUPOS 1, 2 e 4, E SOMENTE A CCT 25/25 SEAC X SIEMACO PARA O GRUPO 3.
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GRUPO IITEM

CATSER |[DESCRICAO UNID |QUANTID [VALOR [VALOR MAX. ANUAL
VALOR  |MAX.
UNITARIO IMENSAL
MAX. MENSAL
4014
Locacdo de veiculos, modelo PICK-UP 4x4, em
1 regime mensal, sem motorista, no municipio de | Veiculo 2 R$5.828,92 |R$11.657,84 R$ 139.894,08
S&o Paulo-SP.
1
e Se}”Vl(;OS de lavagem, limpeza e higienizacdo dos Unidade 24 ) ) RS 1.872,00
veiculos**
Tarifas de pedagios em rodovias, a serem «
ok M 12 - - RS 1.
reembolsados pela Contratante a Contratada** e $1.500,00
IVALOR TOTAL MENSAL/TOTAL ANUAL ESTIMADO PARA O GRUPO 1: R$11.938,84 RS$ 145.766,08
- [VALOR
~ ALOR MAX. -
GRUPO|ITEM|CATSER|DESCRICAO |[UNIDADE| QUANTID. VALO p MAX.
UNITARIO
ANUAL
Locacdo de veiculos, modelo PICK-UP 4x4, em regime de o R$
2 Didria 20 R$ 634,11
D diarias, sem motorista no municipio de S&o Paulo-SP. 12.682,20
4014
e Tarifas de pedagios em rodovias, a serem reembolsados pela Més 1 R$
Contratante a Contratada** 1.000,00
'VALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO PARA O GRUPO 2: RS
13.682,20)
ALOR [VALOR
GRUPO|ITEM|CATSER|DESCRICAO |UNIDADE|QUANTID.JMAX. MAX.
ENSAL IANUAL
Prestacdo de servigos de motorista, 44 (quarenta e quatro) horas
semanais, com o fornecimento de postos fixos a cargo da empresa RS
1 IP 1 R$ 5.516,07
3 3 5008 contratada, para atender as necessidades da Superintendéncia Estadual osto $5.516,0 R$66.192,84
da FUNASA em Sao Paulo/SP.
ok Diarias |Didrias 24 335,00 |R$8.040,00
VALOR MENSAL/TOTAL ESTIMADO PARA O GRUPO 3: R$ 5.851,07 | R$74.232,84]
GRUPO ITEM |CATSER |DESCRICAO UNIDADE |QUANTID. VALOR,MAX' VALOR MAX. ANUAL
UNITARIO
Locacéao de veiculos,
modelo PICK-UP 4x4,
em regime de diérias,
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1014

sem motorista, no
municipio de
Presidente Prudente-
SP.

Diaria

50

R$ 634,11

R$ 31.705,50

ok ok

Tarifas de pedagios em
rodovias, a serem
reembolsados pela
Contratante a Contratada**

12

R$ 2.000,00

IVALOR TOTAL ANUAL ESTIMADO PARA O GRUPO 4:

R$33.705,50

* Os servicos previstos no Item 2 do Grupo 2 e ltem 4 do Grupo 4 sé&o passiveis de subcontratacdo na forma descrita no Termo

de Referéncia.

** Os |tens com ** constam da lista para composicdo do valor global da contratacéo por tratar-se de Reserva Orgcamentaria,

mas néo serdo objeto de lances durante a Sessao do Pregao Eletrénico.

11. Contratacoes Correlatas e/ou Interdependentes

Informamos que ndo existem contratagdes correlatas ou interdependentes.

12. Alinhamento entre a Contratacao e o Planejamento

Tendo em vista a extingdo da Funasa por meio da Medida Proviséria n° 1.156/2023, bem como os efeitos da sua caducidade, a partir de junho de 2023, o
planejamento das ages até a presente data ficou comprometido, desencadeando aprovacdes fora do prazo. Ademais, o processo de recriagdo e
reorganizacdo tem ocorrido gradualmente, por conta de sua complexidade, estando ainda em curso. Ndo obstante o esfor¢co para condugdo do
planejamento das acdes, as demandas extemporaneas e adaptacOes ainda se tornam necessarias, demonstrado grande desafio para a gestdo. Para tanto, a
legislagdo prevé que o Plano Anual de Contratagdes podera ser alterado ou atualizado, conforme dispde o art. 16 do Decreto 10.947, de 25/01
/2022: “Durante o ano de sua execug¢do, o plano de contratacdes anual poderd ser alterado, por meio de justificativa aprovada pela autoridade

competente.”
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13. Beneficios a serem alcancados com a contratacao

A Superintendéncia Estadual da Funasa em Sao Paulo pretende contratar pessoa juridica especializada em prestagdo de servigos de locagdo de veiculos
em regime mensal e por didrias, bem como dos servigos de motorista com o fornecimento de postos fixos a cargo da empresa contratada, que atendam as
necessidades da Administracdo nos critérios de qualidade necessérios ao desempenho das fungdes institucionais do 6rgao.

Os resultados pretendidos com a presente contratagdo sdo:

a) oportunizar o investimento de recursos de capital em outras atividades de interesse relevante da entidade;

b) proporcionar reducédo de custos com os insumos, consumiveis e manutengdes de veiculos;

c) atualizar a frota de veiculos da unidade, sem a necessidade de realizacdo de novos investimentos;

d) contribuir para a melhoria da qualidade do meio ambiente, a partir da utilizagdo de veiculos novos ecologicamente sustentaveis e adequados a
politicas de protecdo do meio ambiente;

d) eliminar gargalos de gestdo de transportes, desburocratizando e otimizando o acesso a servigos de qualidade técnica e seguranga comprovadas.

d) garantir a continuidade dos servigos publicos, cuja interrup¢ao pode comprometer o fluxo dos trabalhos executados no dmbito das areas da FUNASA
/SUEST-SP;

14. Providencias a serem Adotadas

Considerando a natureza desta contratagao, ndo serdao necessarias providéncias antecedentes a contratagao.

15. Possiveis Impactos Ambientais

Em conformidade com o principio do desenvolvimento sustentavel, previsto no art. 2° do Decreto n° 10.024/2019, com o Guia Nacional de Licitagoes
Sustentaveis da AGU- 4* Edicdo - Agosto/2021, bem como com a Instru¢dao Normativa SEGES n° 01, de 19/01/2010, a empresa contratada adotara as
praticas de sustentabilidade previstas no item 4 deste Estudo Técnico Preliminar.

16. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o horéario oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

Documento assinado digitalmente

“b GELZA ROSA DE MOURA
g Data: 29/08/2025 16:43:28-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

GELZA ROSA DE MOURA
Membro da equipe de ETP

Documento assinado digitalmente

v.b ROBERTO KOLECHA
g Data: 30/08/2025 13:04:54-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ROBERTO KOLECHA
Membro da equipe de ETP
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ISMAEL APARECIDO NOGUEIRA MORENO

Agente Administrativo

1Y
tf Assinou eletronicamente em 29/08/2025 as 10:33:24.

17. Declaracao de Viabilidade
Esta equipe de planejamento declara viavel esta contratacao.

17.1. Justificativa da Viabilidade

Em conformidade com todos os itens deste estudo preliminar, declaramos pela viabilidade da contratacdo dos servicos de locacdo de veiculos em regime
mensal e por didrias, bem como dos servigos de motorista com o fornecimento de posto fixo a cargo da empresa contratada.
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